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INFORMACJA
1. Przy ustalaniu okresu wymaganego do przyznania emerytury renty $wiadczenia przedemerytalnego albo do ustalenia kapitatu poczat-
kowego uwzgledniane sg okresy sktadkowe i niesktadkowe wymienione w ustawie z 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353 ze zm.).
2. Okresy sktadkowe zostaly okreslone w art. 6 ustawy powolanej w pkt 1. Okresami sktadkowymi sa migdzy innymi:
1) wszystkie przypadajace po 14.11.1991 r. okresy, za ktdre optacono sktadke na ubezpieczenie spoteczne (np. z tytulu wykonywania
zatrudnienia, pracy nakladczej, dziatalno$ci twdrczej lub artystycznej, pracy w rolniczych spotdzielniach produkeyjnych, pracy na
podstawie umowy agencyjnej lub zlecenia, prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci, pobierania zasitku dla bezrobotnych),
2) przypadajace przed 15.11.1991 r. okresy zatrudnienia po ukonczeniu 15 lat Zycia w wymiarze nie nizszym niz potowa pelnego
wymiaru czasu pracy, jezeli w tych okresach pracownik pobieral wynagrodzenie lub zasitki z ubezpieczenia spotecznego (choro-
bowy, macierzynski, opiekunczy albo rente chorobowa),
3) przypadajace przed 15.11.1991 r. okresy wykonywania: dziatalno$ci tworczej lub artystycznej, pracy adwokatow, pracy naktad-
czej, pracy w rolniczych spoétdzielniach produkcyjnych, pracy na rzecz jednostek gospodarki uspotecznionej na podstawie umo-
wy zlecenia lub umowy agencyjnej, pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej:
a) objete obowiazkiem ubezpieczenia spotecznego i okresy kontynuowania tego ubezpieczenia, za ktore optacono sktadke na to
ubezpieczenie lub w ktorych wystgpowato zwolnienie od optacania sktadki,
b) przed dniem objecia obowiazkiem ubezpieczenia - na zasadach okreslonych w ustawie powotanej w pkt 1,
4) okresy czynnej stuzby wojskowej w Wojsku Polskim lub okresy jej rownorzedne albo okresy zastepczych form tej stuzby,
5) okresy dziatalnosci kombatanckiej, dziatalnosci rownorzednej z ta dziatalnoscia, a takze okresy zaliczane do okresow tej dziatal-
nosci oraz okresy podlegania represjom wojennym i okresu powojennego okreslone w przepisach o kombatantach oraz niekto-
rych osobach bgdacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,
6) okresy pracy przymusowej wykonywanej: na rzecz hitlerowskich Niemiec w okresie II wojny $wiatowej, na obszarze ZSRR
w okresie od 17.09.1939 r. do 31.12.1956 r., na rozkaz wtadz alianckich do 31.12.1945 r., w kopalniach wegla, kamieniotomach
oraz zaktadach pozyskiwania i wzbogacania rud uranu podczas odbywania stuzby wojskowej w Wojsku Polskim,
7) okresy sprawowania mandatu posta lub senatora w Panstwie Polskim,
8) okresy internowania na podstawie art. 42 dekretu z 12.12.1981 r. o stanie wojennym (Dz.U. Nr 29, poz. 154, z 1982 r. Nr 3, poz. 18
oraz z 1989 r. Nr 34, poz. 178),
9) okresy osadzenia w wigzieniach lub innych miejscach odosobnienia na terytorium Polski na mocy skazania albo bez wyroku po
31.12.1956 r. za dziatalno$¢ polityczna,

10) zatrudnienia za granica 0sob, ktdre w tym czasie nie byty obywatelami polskimi, jezeli osoby te powrdcity do kraju po 22.07.1944 r.

i zostaly uznane za repatriantow,

11) $wiadczenia pracy po 1956 r. na rzecz organizacji politycznych i zwiazkow zawodowych, nielegalnych w rozumieniu przepiséw

obowiazujacych do kwietnia 1989 r.

3. Okresy niesktadkowe zostaty okreslone w art. 7 ustawy powotanej w pkt 1.

Okresami niesktadkowymi sa migdzy innymi:

1) okresy pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnos$ci do pracy wyptaconego na podstawie przepisow Kodeksu pracy (lub

odrebnych przepisow),

2) przypadajace po 14.11.1991 r. okresy pobierania zasitku chorobowego, opiekunczego i $wiadczenia rehabilitacyjnego,

3) przypadajace przed dniem nabycia prawa do emerytury lub renty okresy urlopu wychowawczego, urlopu bezptatnego udzielonego

na podstawie przepisoOw w sprawie bezptatnych urlopéw dla matek pracujacych, opiekujacych sie matymi dzie¢mi, innych udzie-

lonych w tym celu urlopéw bezptatnych oraz okresy niewykonywania pracy z powodu opieki nad dzieckiem:
— w wieku do lat 4 - w granicach do 3 lat na kazde dziecko oraz tacznie - bez wzgledu na liczbe dzieci - do 6 lat,
— na ktore ze wzgledu na jego stan fizyczny, psychiczny lub psychofizyczny przystuguje zasitek pielegnacyjny - dodatkowo
w granicach do 3 lat na kazde takie dziecko,

4) okresy nauki w szkole wyzszej na jednym kierunku, pod warunkiem ukonczenia tej nauki, w wymiarze okreSlonym w programie studiow,

5) okresy niewykonywania pracy przed 4.06.1989 r. na skutek represji politycznych (nie wiecej niz 5 lat).

Przy ustalaniu emerytury, renty, $wiadczenia przedemerytalnego albo kapitatu poczatkowego okresy niesktadkowe podlegaja uwzgled-

nieniu w wymiarze nie przekraczajacym jednej trzeciej udowodnionych okreséw sktadkowych. Ograniczenie to nie ma zastosowania

wylacznie do okreséw wymienionych w ppkt. 3 przy ustalaniu kapitatu poczatkowego. Przy ustalaniu kapitatu poczatkowego - nie

uwzglednia sig¢ okresow pracy w gospodarstwie rolnym.
4. Przy ustalaniu prawa do emerytury - jezeli okresy sktadkowe i niesktadkowe sa krotsze od okresu wymaganego do przyznania emery-
tury - uwzgledniane sa w zakresie niezbgdnym do uzupelnienia tego okresu - okresy: ubezpieczenia spotecznego rolnikow, prowadze-
nia przed 1.07.1977 r. gospodarstwa rolnego po ukonczeniu 16 roku Zycia oraz okresy pracy w gospodarstwie rolnym przed 1.01.1983 r.
po ukonczeniu 16 roku zycia.
5. Przy ustalaniu prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy uwzglednia sig jedynie okresy ubezpieczenia spotecznego rolnikow,
za ktore optacono sktadki, jezeli okresy sktadkowe i niesktadkowe sg krotsze od okresu wymaganego do przyznania renty, w zakresie
niezbednym do uzupelnienia tego okresu.
6. Okresow, o ktorych mowa w pkt 5 i 6 nie uwzglednia sig, jezeli zostaly zaliczone do okresow, od ktorych zalezy prawo do emerytury
lub renty na podstawie przepisow o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow.
7. Okresy sktadkowe i niesktadkowe nalezy udowodni¢ dokumentami (za§wiadczeniami) lub wpisami w legitymacji ubezpieczeniowe;j
badz orzeczeniem sadu. Okresy osadzenia w wigzieniach lub innych miejscach odosobnienia na terytorium Polski - na mocy wyroku
potwierdza prezes sadu okrggowego, a w przypadku osadzenia w wigzieniach bez wyroku - Prezes Instytutu Pamigci Narodowej
- Komisja Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu. .
8. W przypadku zniszczenia dokumentdéw wskutek powodzi, ktora miata miejsce w lipcu 1997 r. przyjmuje si¢ wszelkie dokumenty
oraz zeznania $wiadkéw na udowodnienie okresow zatrudnienia (ubezpieczenia).
9. Okresy prowadzenia gospodarstwa rolnego przypadajace przed dniem 1.07.1977 r., oraz okresy pracy w gospodarstwie rolnym przy
padajace przed dniem 1.01.1983 r. moga by¢ udowodnione zaswiadczeniem Urzedu Gminy, zeznaniami co najmniej dwoch $wiad-
kow albo oswiadczeniem zainteresowanego potwierdzonym przez Urzad Gminy.
10. Sposdb wypetnienia kwestionariusza:

1) w koi. 1 - poda¢ doktadne daty (dzien, miesiac, rok),

2) w koi. 2 - podac¢ kolejno co Pan(i) robit(a) od ukonczenia 15 roku zycia; nalezy podaé nazwe zaktadu pracy lub nazwisko praco-
dawcy i miejsce pracy, prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (jaka i gdzie oraz Numer Konta Ptatnika -do 31.12.1998 r.), stuzbe
wojskowa (jednostkg), okresy pozostawania bez pracy, okresy urlopu wychowawczego, dziatalnosci kombatanckiej itp.,

3) w koi. 3 - poda¢ rodzaj wykonywanej pracy lub wykonywanych czynnosci, prowadzonej dziatalnos$ci, albo podaé zawod,

4) w koi. 4 - podac jakie dowody Pan(i) zatacza do wniosku na okoliczno$¢ wskazanych okresow.

Kwestionariusz podpisuje osoba ubiegajaca sig¢ o $wiadczenie.
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