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Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz.U. z 2018r. poz. 998 ze zmianami) obowigzek wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji
pieczy zastepczej spoczywa na jednostkach samorzgdu terytorialnego oraz organach
administracji rzadowej. Obowigzek ten realizowany jest we wspoipracy ze srodowiskami
lokalnymi, instytucjami o$wiatowymi, sgdami, policjg, organizacjami spotecznymi. Wazne jest
aby wsparcie potrzebujgcym rodzinom udzielone byto dostatecznie wczesnie, by eliminowaé
sytuacje gdy dziecko musi opusci¢ rodzine biologiczna.

W 2017 roku zostat opracowany i wdrozony trzyletni Program Wspierania Rodziny
dla Gminy Siechnice, w ktérym zaplanowane zostaty dziatania zmierzajgce do wsparcia
rodzin majgcych trudnosci w nalezytym wypetnianiu swoich funkcji opiekunczo-

wychowawczych.

Szczegoétowy opis zadan realizowanych w 2019 roku w ramach Programu

1. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny

W 2019 r. system pomocy spotecznej objgt wsparciem 147 rodzin - 284 osob.
Analizujgc liczbe o0so6b, ktérym przyznano $wiadczenia pomocy spotecznej do liczby
mieszkahcow (21 706 - stan na 31.12.2019 r.), przyja¢ nalezy, iz wsparciem zostato objetych
1,31% spotecznosci lokalnej. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach zgodnie
z art. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 ze
zmianami) wspierat osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwiat zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. W ramach
realizowanych zadah udzielana byta pomoc: na zakup zywnosci, odziezy i obuwia, srodkow
czystosci, opatu, lekdéw, doposazenia w podstawowy sprzet AGD finansowane byly koszty
leczenia u specjalistow, optaty mieszkaniowe i przejazdy srodkami komunikacji podmiejskie;j.

Rodziny korzystaty réwniez z dozywiana dla dzieci w przedszkolach, szkotach oraz
placéwkach oswiatowych potozonych poza terenem gminy (Osrodki Szkolno-Wychowawcze).
Z dozywiania w placowkach oswiatowych korzystato 14 dzieci.

Ponadto Osrodek od 2019 r. w ramach wsparcia dla oséb zwracajgcych sie o pomoc
zapewnia ciepty positek (peten obiad) z dowozem do domu przez firme cateringowa.
Z cieptego positku skorzystato 35 podopiecznych. Pomoc najczesciej przyznawana byla
z powodu ubdstwa ibezrobocia. Pomoc przyznawana byta wformie pienieznej,

przyznawanych s$wiadczen rzeczowych oraz ustug. Pracownicy socjalni prowadzili



réwniez prace socjalng z rodzinami, ktére samodzielnie nie potrafig przezwyciezy¢ trudnej

sytuacji zyciowe;.

Wsréd  rodzin korzystajgcych z  pomocy najczesciej pomoc przyznawana byla

z nastepujacych powodow:

Tabela nr 1. Powody przyznania pomocy w 2019 r.
Powéd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin W tym na | Liczba

wsi osob
w rodzinie

Ogoétem 147 15 284
Ubéstwo 90 68 148
Bezdomnosé 1 7
Potrzeba ochrony macierzyhstwa w tym: 9 5 35
wielodzietnos¢ 3 2 15
Bezrobocie 62 48 113
Niepetnosprawnos¢ 51 45 93
Ditugotrwata lub nagta choroba 77 61 138
Bezradno$¢ w  sprawach  opiekunczo- 30 23 85
wychowawczych i prowadzenie gospodarstwa
domowego w tym:
- rodziny niepetne 18 14 46
- rodziny wielodzietne 4 1 21
Alkoholizm 8 4 13
Przemoc 4 3 10
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 3 3 3
opuszczeniu zaktadu karnego




Wykres nr 1. Powody przyznania pomocy w 2019 r.
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Tabela nr 2. Pomoc przyznana w ramach Programu
Liczba oséb, Liczba Liczb | Liczba
ktérym swiadcze | a os6b
Rodzaj $wiadczenia przyznano n rodzi |w
decyzja n rodzinie
swiadczenie
Dozywianie dzieci w szkotach 14 1378 8 27
Dozywianie w formie cieptego 35 5839 25 48
positku (peten obiad) z dowozem do
domu

W ramach tego zadania wszystkie dziatajgce na terenie gminy jednostki
i instytucje podejmowaly dziatania majgce na celu rozwigzywanie probleméw osoéb i rodzin
na terenie gminy. Zauwazanie probleméw w srodowisku i bezposredni kontakt pracownikow
socjalnych, pedagogow szkolnych, pielegniarek srodowiskowych, dzielnicowych pozwalat na
szybkg diagnoze i podejmowanie dziatan nakierowanych wsparcie i wyjscie rodziny z trudnej

sytuacji zyciowe;.

2. Projekt ,W RODZINIE JEST MOC”

Celem projektu ,W rodzinie jest MOC” jest realizacja ustug w zakresie wsparcia
rodziny systemu pieczy zastepczej. Wsparcie zaplanowano dla rodzin osdb bedacych
klientami GOPS w Siechnicach majgcych trudnosci z wypetnianiem funkcji opiekunczo-
wychowawczych wraz z dzieémi, oséb przygotowujgcych sie i Swiadczgcych ustugi na rzecz

pieczy zastepczej w tym kandydatéw na rodziny zastepcze, dla rodzin zastepczych z terenu



powiatu wroctawskiego oraz wychowankéw pieczy zastepczej ponizej 15 roku zycia

zamieszkujgcych gmine Siechnice.

Celem gtéwnym projektu jest zmiana sytuacji rodzin oraz systemu pieczy zastepczej

na terenie gminy Siechnice i powiatu wroctawskiego w okresie 01.01.2019 do 31.12.2020 r.

Cel gtéwny zostanie osiggniety poprzez nast. dziatania:

1)
2)

3)

4)

5)

udzielenie wsparcia specjalistycznego dla rodzin przezywajgcych trudnosci;

rozwoj i doskonalenie systemu pieczy zastepczej nad dzieckiem przebywajgcym poza
naturalnym srodowiskiem rodzinnym;

umozliwienie dzieciom powrotu do rodziny naturalnej poprzez wspétprace z gminami
w zakresie udzielania wsparcia rodzicom dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;
praca z rodzing (asystent rodziny) przyczyniajgca sie do powrotu dziecka z pieczy do
rodziny biologicznej;

doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych kadry zajmujgcej sie pracag

z rodzing i dzieckiem.

Cele szczegobtowe:

1. Rozwdj i doskonalenie systemu pieczy zastepczej nad dzieckiem przebywajgcym poza

naturalnym Srodowiskiem rodzinnym.

Sposoéb realizacji:

zapewnienia ustug wspierajgcych rodzine;

zapewnienie bezpieczenstwa dziecka w rodzinach przezywajgcych problemy;
przeciwdziatanie zjawisku przemocy i uzaleznien;

organizowanie szkolen dla kandydatow na rodziny =zastepcze, oraz dla
funkcjonujgcych rodzin zastepczych w celu zwiekszenia kompetencji i umiejetnosci
opiekunczo — wychowawczych;

zapewnienie rodzinom zastepczym, ich podopiecznym oraz usamodzielnianym
wychowankom pieczy zastepczej dostepu do specjalistycznej pomocy
psychologicznej, prawnej, diagnostyczno — terapeutycznej;

budowanie pozytywnego wizerunku rodzinnej pieczy zastepczej w sSrodowisku
i propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego poprzez tworzenie warunkéw

sprzyjajacych podejmowaniu decyzji o petnieniu funkcji rodziny zastepczej;

2. Umozliwienie dzieciom powrotu do rodziny naturalnej poprzez wspoétprace z jst oraz

instytucjami pracujgcymi z rodzing i dzieckiem.

Planowane efekty:

1.

Wsparcie 9 istniejgcych miejsc swiadczenia ustug spotecznych ktére bedg istniaty po

zakonczeniu projektu (asystentura rodzinna, rodziny zastepcze).



2. Utworzenie 8 nowych miejsc Swiadczenia ustug wspierania rodziny i pieczy
zastepczej istniejacych po zakonczeniu projektu (asystentura rodzinna, konsultacje
specjalistyczne, rodziny wspierajgce, rodziny zastepcze).

3. Objecie 137 os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym ustugami
spotecznymi, ustugami wspierania rodziny i pieczy zastepczej takimi jak:

—interwencja kryzysowa,;

—podnoszenie kompetenciji i kwalifikacji kadr systemu pieczy zastepczej i wsparcie dla
dzieci w pieczy zastepczej;

—poradnictwo specjalistyczne (m i. In. psychologiczne, pedagogiczne, prawne)
medyczne i mediacje;

—warsztaty kompetenciji;

—asystentura rodzinna;

— pomoc pieniezna.

W 2019 roku realizowano wsparcie w zakresie poradnictwa specjalistycznego .

Tabela nr 3. Pomoc zrealizowana w 2019 roku

Rodzaj wsparcia Liczba godzin

Wsparcie psychologiczne dla dorostych 100
Wsparcie psychologiczne dla dzieci 90
Wsparcie terapeuty uzaleznien 57
Mediacje rodzinne 15
Porady prawne 56
Grupa Wsparcia dla rodzicow 20
Warsztaty kompetencji rodzicielskich - 24
stacjonarne

3. Warsztaty Kompetencji Rodzicielskich

Projekt Warsztaty Kompetencji Rodzicielskich realizowany jest cyklicznie od kilku lat.
Do projektu kwalifikowane sg osoby wskazane przez pracownikéw socjalnych, Gminna
Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych , Zespét Interdyscyplinarne oraz jednostki
o$wiatowe.

Cel gtéwny projektu to : zwiekszenia umiejetnosci rodzicielskich w zakresie ochrony
swoich dzieci przed szkodami wynikajgcymi z picia alkoholu i brania narkotykdéw poprzez
nawigzanie i pogtebienie z nimi wiezi.



Cele szczegobtowe:

Zwiekszenie wiedzy rodzicébw w zakresie szkdd wynikajgcych z picia alkoholu przez

dzieci i mtodziez i brania przez nich narkotykow,

4. Zwiekszenie wiedzy przez rodzicéw w jaki sposob nalezy budowacé i pogtebiaé wiezi
ze swoimi dzieémi,

5. Poprawa komunikacji pomiedzy cztonkami rodziny,

6. Nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych wystepujgcych podczas
wychowywania dzieci i mtodziezy,

7. nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych w rodzinie.

Projekt zaktada przeprowadzenie warsztatdw umiejetnosci wychowawczych dla
rodzicow podczas 3-dniowych wyjazdowych warsztatow.

Warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicéw sg grupowg formg spotkan, na
ktérych uczestnicy (rodzice) koncentrujg sie na rozwijaniu swoich kompetencji
rodzicielskich i spofecznych - pracujg przede wszystkim na tresciach wniesionych przez
prowadzacych-  gotowych  przyktadach/scenkach, zagadnieniach  zaplanowanych
w programie, a takze zajmujg sie biezgcymi trudnosciami rodzicielskimi. Zajecia opierajg sie
na opracowanym przez prowadzgcych scenariuszu jednakze zalezne sg réwniez od
dynamiki grupy i jej biezgcych potrzeb.

Wyjazdowa forma pozwala na intensywniejszg prace przede wszystkim ze wzgledu
na wyzszg frekwencje uczestnikdw - wszyscy rodzice przyjezdzajg na caty cykl spotkan. Dla
prowadzgcych jest to takze gwarancjg, ze uczestnicy zrealizujg caty zaplanowany program
bez ryzyka absencji, na ktéryms ze spotkan. Jest to rowniez korzystne ze wzgledu na proces
zintegrowania grupy, co zwieksza zaufanie i otwartos¢ na dzielnie sie swoimi
doswiadczeniami i trudnosciami. Dla uczestnikow atrakcyjna jest réwniez forma warsztatow
sama w sobie - 3-dniowy wyjazd do osrodka potozonego
w malowniczej okolicy, z petnym wyzywieniem i przewidzianymi dodatkowymi atrakcjami
poza czasem warsztatow.

Liczba godzin: w sumie 30 godzin szkoleniowych

e 26 godziny szkoleniowe (26 x 45 minut)

Szczegobtowy zakres tematyczny stanowi zatgcznik nr 1 do wniosku.

e 1 spotkanie podsumowujgce warsztaty po 4 godziny szkoleniowe (4 x 45
minut) na terenie GOPS w Siechnicach po min. 4 tygodniach w celu
podzielenia sie przez uczestnikdw treningu informacjami zwrotnymi,
spostrzezeniami zZwigzanymi ze stosowaniem nowych technik

wychowawczych w zyciu codziennym

W 2019 roku z wyjazdu skorzystato 12 rodzin.



Ponadto w miesigcu listopadzie i grudniu 2019r. zostaty zorganizowane dla rodzin
objetych wsparciem Asystentdéw Rodzin wyjscia integracyjne i warsztaty: wyjscie do kina (ok
60 osob), wyjscie na basen ( 35 osob), wyjscie do sali wirtualnej rzeczywistosci (20 oséb)

i warsztaty swigteczne (16 oséb).

4. Zapobieganie uzaleznieniom dzieci, mtodziezy i dorostych

W 2019 r. realizowane byty na terenie placéwek o$wiatowych 2 programy rekomendowane przez
Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Parstwowg Agencje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Instytut Psychiatrii i Neurologii Uniwersytetu Warszawskiego.
Zorganizowane zostaty nastepujgce szkolenia:
e Program ,Archipelag Skarbow” (dwie szkoty — klasy VII i VIII) uczestniczyto w nim;
- 160 uczniow
- 60 rodzicow
- 90 nauczycieli
e Program ,Spojrz Inaczej” dla klas mtodszych- szkolenie dla nauczycieli, uprawniajgce do
realizowania zatozeh programu na terenie szkoty
- w szkoleniu uczestniczyto 12 nauczycieli,
e Program ,Bgdz Sobg”, w ktérym uczestniczyto:
- 480 uczniéw
- 60 rodzicow
- 50 nauczycieli
e Program ,Papierosy, jak nie zatru¢ sobie zycia’, w ktérym uczestniczyto — 176 uczniow
Zorganizowane zostaty réwniez ,Warsztaty mediacyjne”, w ktérym udziat wzieto:
- 553 uczniéw

- 120 nauczycieli

Odbiorcy Programu szkolnego
nauczyciele

17%

0%

uczniowie
75%



Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Siechnicach przeprowadzili 12 prelekcji w ramach pro-
gramu ,Swiadomy Junior’ w szkotach podstawowych na temat: przemocy réwiesniczej, zagrozen,
dopalaczy, odpowiedzialno$ci prawnej oséb nieletnich oraz cyberprzemocy — tgcznie w spotka-
niach uczestniczyto ok 1500 ucznidéw. Podczas spotkan wreczane byly ulotki zakupione ze srod-

kow profilaktycznych i przekazane Policji do dystrybucgiji.

5. Wsparcie rodzin w zakresie poradnictwa specjalistycznego

Przy Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej funkcjonuje Punkt Konsultacyjny w ramach
ktérego prowadzone jest poradnictwo psychologiczno - terapeutyczne oraz prawne dla
rodzin. W ramach Punktu rodziny mogg uzyskac specjalistyczne porady przyczyniajgce sie
do rozwigzania sytuacji kryzysowych w rodzinie. Z porad korzystajg réwniez rodziny,
z ktérymi pracuje Asystent Rodziny, w szczegdlnosci w zakresie podniesienia kompetenciji
rodzicielskich.

W Punkcie Konsultacyjnym zatrudnionych jest 3 psychologéw oraz 2 radcéw prawnych.
W ramach Punktu Konsultacyjnego prowadzona jest terapia biofeedback dla dzieci i oséb
z problemami (uzaleznien, przemocy, depresji). Biofeedback to profesjonalny trening mézgu.
Informacja o stanie umystu pacjenta jest mu przekazywana za posrednictwem sygnatu EEG.
Biofeedback - biologiczne sprzezenie zwrotne —polega na podawaniu pacjentowi sygnatéw
zwrotnych o zmianach stanu fizjologicznego jego organizmu, dzieki czemu moze on nauczy¢
sie modyfikowac funkcje, ktére normalnie nie sg kontrolowane $wiadomie.

W 2019 roku z Punktu Konsultacyjnego skorzystato 356 oséb.

Tabela nr 3. Statystyka udzielonych porad

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb | Liczba porad
Osobom z problemem alkoholowym 61 126
Cztonkom rodzin oséb uzaleznionych 46 80
Problemy wychowawcze zgtaszane przez 26 36
szkoty
Konsultacje pracownikow GOPS 8 8
Przemoc w rodzinie 64 123
Pozostate konsultacje 49 161
Terapia Biofeedback 24 240
Porady prawne 78 141
RAZEM 356 915
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Wykres 3. Liczba udzielonych porad

Liczba oséb, ktérym udzielono porad

18% W osoby z problemem
alkoholowym

23%

B cztonkowie rodzin oséb
uzaleznionych

¥ rodziny z problemem

13% wychowawczym

7%
B konsultacje pracownikow GOPS

0,
11% 8% H przemoc w rodzinie
18% Hinne

Terapia Biofeedback

Porady prawne

6. Karta Duzej Rodziny

Wedtug powszechnie przyjetej definicji za rodzine wielodzietng uwazamy rodzicéw
Z co najmniej trojgiem dzieci. Takie zatozenie przyjat rowniez rzad, wprowadzajgc w czerwcu
2014 r. program dla rodzin wielodzietnych - ogdélnopolskg Karte Duzej Rodziny. Ma ona na
celu umozliwienie rodzinom ,3+” uczestniczenia w zyciu kulturalnym, korzystania z oferty
rekreacyjnej czy znizek na rézne srodki transportu. Postugujgc sie specjalnymi kartami,
czionkowie rodzin z przynajmniej trojgiem dzieci mogg kupi¢ ulgowe bilety do muzedw,
obiektow zabytkowych, korzysta¢ ze znizek w osrodkach wypoczynkowych, $rodkach
komunikacji miejskiej czy w PKP.

Na podstawie danych, jakimi dysponuje GOPS, z pomocy korzysta 170 rodzin rocznie
(ok. 2% mieszkancow Gminy). Sposrod nich ok. 20 % stanowig rodziny sktadajgce sie
z co najmniej 4 czlonkow. Prawie co 8 rodzina ma 5 lub wiecej cztonkdéw — najwiecej jest
rodzin z dwojgiem dzieci. Jest to zaledwie niewielka czes¢ populacji naszej Gminy, ale
pozwala formutowaé wnioski odnoszace sie do wszystkich mieszkancéw. Majgc na uwadze
fakt, iz liczba ludnosci w Gminie stale wzrasta, a posréd nowych mieszkancéw znajdujg sie
takze rodziny ,3+”, nalezy podjg¢ dziatania zmierzajgce do ich wspierania i umozliwienia
petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym. Oprécz wsparcia finansowego na

zakup zywnosci, odziezy, podrecznikéw, rodziny te potrzebujg wsparcia w postaci ulg
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podatkowych, na przejazdy komunikacjg zbiorowa, zajecia pozalekcyjne czy organizacji
czasu wolnego.

Na dzien 31.12.2019 r. do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wplyneto 185
wnioskéw rodzin o wydanie Karty Duzej Rodziny, tagcznie 514 oséb otrzymaty Karte (308

dorostych i 206 dzieci).

Tabela nr 5. Liczba osob korzystajacych z Karty Duzej Rodziny

llo$¢ oséb korzystajacych z Karty Duzej Rodziny

Osoby doroste 308
dzieci 206
Razem 514

Wykres nr 4. llos§¢é KDR

llos¢ oséb korzystajacych z Karty Duzej Rodziny

37%
B osoby doroste

B dzieci

7. Diagnoza pracy asystenta rodziny

Celem wzmocnienia rodziny w nalezytym wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przyznawany byt Asystent Rodziny. Prace z rodzing asystent prowadzi za
jej zgoda i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem jej trudnosci, zasobéw oraz mozliwosci
wsparcia zewnetrznego. Wspieranie rodziny polega przede wszystkim na uruchomieniu w
rodzinach ich zasoboéw do radzenia sobie w przysztosci z podobnymi trudnosciami z jakimi
stykajg sie i bedg styka¢ w codziennym zyciu.

Wsparciem objete zostaty rodziny, z wieloma dysfunkcjami, od lat korzystajacymi ze
swiadczeh pomocy spotecznej. Dla czesci tych rodzin ustanowiony byt nadzér kuratora
z uwagi na nienalezyte wykonywanie przez rodzicéw obowigzkéw wynikajgcych z kodeksu
rodzinnego i opiekunczego. Praca asystenta polegata na zdiagnozowaniu, przy wsparciu

pracownika socjalnego, sytuacji rodziny pod katem probleméw i potrzeb, a nastepnie wraz

12



z rodzing opracowania planu dziatania. W ramach obowigzkéw asystent uczyt dorostych
cztonkow rodziny dysponowania finansami, prowadzit aktywizacje zawodowg podopiecznych
(uczestniczyt w wizytach w urzedzie pracy, rozpoznawat oferty pracy, odbywat wizyty
z podopiecznymi u pracodawcow). W wielu sytuacjach porzadkowat sprawy zwigzane
z zalegtosciami w zakresie optat mieszkaniowych, zacigganych zobowigzan, zaje¢
komorniczych.

W przydzielonych do pracy przypadkach duzego zaangazowania wymagata praca
z dzieémi. W ramach kontaktu z pedagogami szkolnymi i wychowawcami asystent
diagnozowat problemy dzieci w nauce. Dla potrzeb dokonania wtasciwej diagnozy nawigzat
wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, dzieki czemu mogt rozpoczac prace
z dzieckiem, ale réwniez uczyé rodzicéw jak uczestniczy¢ w edukacji dziecka. Oprocz
dziatan aktywizacyjnych i wsparcia dzieci asystent bardzo mocno wspétpracowata ze stuzbg
zdrowia. Dzieki $cistej wspotpracy z lekarzami i pielegniarkami srodowiskowymi czesé
z podopiecznych skorzystata z badanh diagnostycznych, specjalistycznych tgcznie z pobytem
w szpitalu. Wieloletnie zaniedbania zdrowotne wptywaly na rozwdj dzieci, a dorostym
uniemozliwiaty powrét na rynek pracy. Asystent rodziny pracowat réwniez nad motywacja
cztonkdéw rodzin do podjecia leczenia odwykowego. Tutaj scisle wspétpracowat z GKRPA
oraz psychoterapeutg w Punkcie Konsultacyjnym. Asystent rodziny uczestniczyt rowniez w
Zespotach ds. oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej organizowanego
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu oraz Dom Dziecka w Katach
Wroctawskich. Do zadan asystenta rodziny nalezato réwniez sporzgdzanie dokumentacji do

sgdu w zakresie pracy z rodzinami pod opiekg kuratora sgdowego

Tabela nr 6. Objecie wsparciem rodzin przez asystenta rodziny

L.p | Rodzina problemowa/ llo$¢ rodzin llo$¢é os6b llos¢ dzieci
zastepcza dorostych

1. Rodzina problemowa 25 40 49

2. Rodzina zastepczal/piecza 5 7 11
Rodziny z programu ,Za 2 4 4
zyciem”

RAZEM 32 51 64

Z dniem 31.12.2019 roku Asystenci zakonczyli prace z 3 rodzinami, w tym z 2 z nich
ze wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania rodziny, a 1 ze wzgledu na zrealizowanie
planéw pomocy i osiggnieciu zatozonych celéw a tym samym przywrédcenia rodzicom funkciji

opiekunczo-wychowawczych.
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Wykres nr 5. Statystyka pracy z rodzing

29%

B Rodzina zastepcza/piecza

W Rodziny z programu "Za
zyciem"

1% Rodzina problemowa

70%

Byly to rodziny wielodzietne, z wieloma dysfunkcjami, od lat korzystajgcymi ze
Swiadczeh pomocy spotecznej. Dla czesci tych rodzin ustanowiony byt nadzér kuratora
sagdowego z uwagi na nienalezyte wykonywanie przez rodzicow obowigzkéw wynikajgcych
z kodeksu rodzinnego i opiekuhczego. Praca asystenta polegata na zdiagnozowaniu, przy
wsparciu pracownika socjalnego, sytuacji rodziny pod katem problemoéw i potrzeb,
a nastepnie wraz z rodzing opracowania planu dziatania. W ramach obowigzkéw asystent
uczyt dorostych cztonkéw rodziny dysponowania finansami, prowadzit aktywizacje zawodowg
podopiecznych (uczestniczyt w wizytach w urzedzie pracy, rozpoznawat oferty pracy,
odbywat wizyty z podopiecznymi u pracodawcéw).

W wielu sytuacjach porzagdkowat sprawy zwigzane z zalegtosciami w zakresie optat
mieszkaniowych, zacigganych zobowigzan, zaje¢ komorniczych. W przydzielonych do pracy
przypadkach duzego zaangazowania wymagata praca z dzieémi. W ramach kontaktu
z pedagogami szkolnymi i wychowawcami asystent diagnozowat problemy dzieci w nauce.
Dla potrzeb dokonania wtasciwej diagnozy nawigzat wspétprace z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, dzieki czemu mogt rozpoczgé prace z dzieckiem, ale réwniez uczy¢ rodzicow
jak uczestniczy¢ w edukacji dziecka. Oprocz dziatah aktywizacyjnych i wsparcia dzieci
asystent bardzo mocno wspétpracowata ze stuzbg zdrowia. Dzieki Scistej wspotpracy
z lekarzami i pielegniarkami srodowiskowymi czes¢ z podopiecznych skorzystata z badan
diagnostycznych, specjalistycznych fgcznie z pobytem w szpitalu. Wieloletnie zaniedbania
zdrowotne wplywaty na rozwdj dzieci, a dorostym uniemozliwiaty powrét na rynek pracy.

Asystent rodziny pracowat rowniez nad motywacjg czionkéw rodzin do podjecia
leczenia odwykowego. Tutaj scisle wspoétpracowat z GKRPA oraz psychoterapeutg w Punkcie
Konsultacyjnym. Asystent rodziny uczestniczyt réwniez w Zespotach Interdyscyplinarnych
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w sytuacjach gdy odbierane byty dzieci z rodzin
gminy Siechnice. Do zadan asystenta rodziny nalezato rowniez sporzgdzanie dokumentac;ji

do sgdu w zakresie pracy z rodzinami pod opiekg kuratora sgdowego.
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Dodatkowo asystenci rodziny stale podnoszg kwalifikacje zawodowe poprzez

uczestnictwo w szkoleniach i warsztatach.

8. Pobyt dziecka w pieczy zastepczej

W sytuacji kiedy rodzina nie podejmuje wspotpracy z asystentem rodziny, badz
zagrozone jest zdrowie i zycie dziecka, instytucje pod opiekg ktdrych przebywa rodzina
wnioskujg do sadu rodzinnego o umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej. Dzieci
odbierane sg réwniez w trybie interwencyjnym.

W pieczy zastepczej do dnia 31.12.2019 r. przebywato fgcznie 38 dzieci, w tym:
1) w instytucjonalnej pieczy zastepczej jest umieszczonych 4 dzieci z terenu Gminy
Siechnice,
2) wrodzinach zastepczych niespokrewnionych — 12 dzieci,

3) w rodzinach zastepczych spokrewnionych — 16 dzieci,

Tabela nr 7. Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej

llosé Rodziny Rodziny Rodziny Rodzinne Placowka
zastepcze zastepcze zastepcze |domy dziecka| opiekunczo-
spokrewnione | niespokrewnione zawodowe wychowawcza
Liczba 16 12 3 2 4
dzieci

Wykres nr 6. Zestawienie ze wzgledu na rodzaj pieczy zastepczej

llos¢ dzieci

11%

B Spokrewniona rodzina
zastepcza

B Niespokrewniona rodzina

44% zastepcza
(o]

M Rodziny zawodowe

B Rodzinne domy dziecka

B Placéwka opiekunczo-
wychowawcza
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9. Wspétfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej

W okresie od stycznia do grudnia 2018 r. w pieczy umieszczone byto 38 dzieci
w tym zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j:
1. za 6 - dzieci ponoszone koszty wynosity 10 % (umieszczone w 2018 roku)
2. za 7 — dzieci ponoszone koszty wynosity 30% (umieszczone w 2017 roku)
3. za 25 - dzieci ponoszone koszty wynosity 50% (umieszczone w 2016 roku)
Dzieci obierane byly rodzicom w wyniku interwencji policji, kuratora lub pracownikow
socjalnych i umieszczane w:
1) rodzinie zastepczej spokrewnionej (rodzina);
2) rodzinnym domu dziecka;
3) domu dziecka;

4) placéwce interwencji kryzysowe.

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w latach 2016-2018 wraz z % i warto$ciowym

udzialem gminy Siechnice w kosztach pieczy zastepczej

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Udzial gminy Siechnice w kosztach Udzial gminy Siechnice w Udzial gminy Siechnice w kosztach
pieczy zastepczej kosztach pieczy zastepczej pieczy zastepczej
10% 30% 50% 10% 30% 50% Koszty 10% 30% 50%
Koszty Koszty
kosztow | kosztow | kosztow kosztow | kosztow | kosztow | roczne | kosztow | kosztow | Kosztow
roczne w zi roczne w zt
ogolem | ogélem | ogélem ogélem | ogélem | ogolem w z} ogolem | ogolem | ogolem
- 14 17 10 11 28 6 7 25
0 dzieci 175.105,93 202.190 174.947,67
dzieci dzieci dzieci dzieci dzieci 38 dzieci dzieci dzieci
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Sprawozdanie finansowe

z realizacji

Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Siechnice w roku 2019.

L.p. Rodzaj kosztu Kwota
1. Koszty zatrudnienia asystenta rodziny
67.876,72
1 etat
2. Koszty administracyjne
podréze  stuzbowe, rozmowy telefoniczne, art. Biurowe, 18.191,11
wynagrodzenia bezosobowe
3. Koszty utrzymania dzieci umieszczonych w pieczy 174.947,67
RAZEM 261.015,50

Koordynator zadan:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

Swieta Katarzyna, dnia 20.03.20191. e,
miejscowos¢ i data

podpis osoby zatwierdzajgcej
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