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| Pomoc spoteczna

Cel strategiczny:
Zmniejszenie obszarow wykluczenia spotecznego ws$rod mieszkancow Gminy

Siechnice.

Cele gtéwne:
1. Rozwdéj form wsparcia dla rodzin znajdujgcych sie w trudnych sytuacjach zyciowych.
2. Wsparcie dla dzieci i miodziezy ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
3. Wsparcie oraz przeciwdziatanie marginalizacji osob starszych i niepetnosprawnych.

Reintegracja spoteczna i zawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem zawodowym.

Realizujgc zatozone w strategii cele Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach
wspierat osoby i rodziny, ktore znalazty sie w trudnej sytuacji bytowe;.

Rodzinom najbardziej zagrozonym ubdstwem udzielat wsparcia w formie zasitkow
celowych, okresowych oraz specjalnych. PrzyznawaliSmy réwniez wsparcie w formie
produktow zywnosciowych.

W tabeli ponizej zamieszczone zostaty szczegétowe dane dotyczgce liczby oséb i rodzin w

poszczegdélnych grupach.

Tabela nr 1. Powody przyznania pomocy w 2012r.

Powdd trudnej sytuacji zyciowej Liczbarodzin W tym na | Liczba
wsi os6b w
rodzinie

Ogoétem 220 153 578
Ubéstwo 146 106 421
Sieroctwo 3 3 7

Bezdomnosé 4 2 4

Potrzeba ochrony macierzynstwa w tym: 29 17 122
wielodzietnos¢ 11 8 68
Bezrobocie 110 75 325
Niepetnosprawnosé 77 57 174
Diugotrwata lub nagta choroba 71 53 147




Bezradnos¢ w  sprawach  opiekunhczo- 30 20 104
wychowawczych i prowadzenie gospodarstwa

domowego w tym:

- rodziny niepetne 26 20 83
- rodziny wielodzietne 2 2 13
Alkoholizm 6 4 17
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 6 5 10
opuszczeniu zakfadu karnego

Zdarzenia losowe 7 5 16
Sytuacja kryzysowa 2 1 7

W 2012 r. wprowadzono do pomocy spotecznej dodatkowe narzedzie pracy z rodzing
-asystenta rodziny. Zgodnie z zapisami ustawy o wsparciu rodziny i pieczy zastepczej
rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych gmina
lub jednostka wyznaczona do realizacji zadania zapewnia wsparcie. W okresie od 1 maja
2012 do 31 grudnia 2012 r. asystent pracowat z 7 rodzinami. Jedna z nich w ocenie zespotu
pracownikéw dziatu pracy $rodowiskowej po uzyskaniu wsparcia asystenta ograniczyta
korzystanie ze wsparcia Osrodka i w 2013 r. rokuje na wyprowadzenie z systemu pomocy
spotecznej. W jednym przypadku udato sie umiesci¢ podopiecznego w Warsztacie Terapii
Zajeciowej gdzie otrzyma wsparcie terapeutyczne. W trzech przypadkach podopieczni
podjeli prace na otwartym rynku pracy, a jedna osoba podjefa leczenie odwykowe w oddziale
zamknietym.

W ramach dziatan podjetych na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych Osrodek
zapewniat ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania osoby wymagajgcej wsparcia. Liczba
0s6b korzystajgcych z tej formy pomocy z roku na rok wzrasta. W 2012 r. O$rodek swiadczyt
ustugi dla 26 oséb. Ponadto 12 os6b z uwagi na sytuacje zdrowotng i brak mozliwosci
zapewnienia ustug opiekunczych przebywa w domach pomocy spotecznej. W 2012 r.
Osrodek rozpoczat diagnoze problemoéw i potrzeb oséb niepetnosprawnych na terenie gminy.
Na podstawie przeprowadzonej ankiety (25 ankiet) i spotkania informacyjnego (udziat 35
0sOb) ustalilismy, iz na terenie gminy zamieszkujg osoby niepetnosprawne oczekujgce
pomocy i wsparcia. Dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych bedg podejmowane w
2013r.

W 2012r. Osrodek kontynuowat projekt dofinansowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego ,Rozwdj form aktywnej integracji poprzez kontrakty socjalne w
Gminie Swieta Katarzyna®. Projekt zaktadat aktywizacje zawodowg 15 oséb trwale
bezrobotnych, korzystajgcych ze s$wiadczen pomocy spotecznej. W ramach dziatah

uczestnicy projektu otrzymali wsparcie w postaci indywidualnych konsultacji z doradca
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zawodowym oraz kursy: prawa jazdy kategorii B, wézkéw widtowych, koparko- fadowarek,
kasy fiskalnej, zagospodarowania terenéw zielonych. Projekt ukonczyli wszyscy podopieczni.
Z ankiet ewaluacyjnych wynika, iz do stycznia 2013 roku prace podjeto 7 oséb. Rownolegle
realizowany byt Program Aktywnosci Lokalnej dla mieszkancéw osiedla przy ul. Bukowej
w Swietej Katarzynie. Zadaniem programu byta aktywizacja zawodowa i spoteczna
mieszkahcow osiedla poparta dziataniami srodowiskowymi, w ramach ktérych nastgpito
zagospodarowanie terenu zieleni przy budynku.

W ramach pozyskanych srodkéw unijnych realizowany byt projekt dla 8 kobiet, ktére z
powodu opieki nad dzieckiem/dzie¢mi nie wyszty lub nie powrdcity na rynek pracy. W ramach
przeprowadzonej aktywizacji zawodowej panie uczestniczyty w spotkaniu z doradcg
zawodowym i psychologiem oraz ukonczyly kurs na opiekuna dziennego. Od stycznia 2013
r. trzy z uczestniczek zostaty zatrudnione przez gmine do pracy jako opiekun dzienny, jedna
Z uczestniczek otrzymata zatrudnienie z niepublicznym przedszkolu na terenie gminy,
kolejna otworzyta wtasng dziatalno$¢ w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3. Ponadto jedna z
kobiet, z wyksztatcenia potozna, odbywata staz przywracajgcy uprawnienia do zawodu
potoznej. W ramach podniesienia kwalifikacji uprawniajgcych do pracy w ztobku i klubie
dzieciecym 4 z pan podjety dalsze doksztatcanie w firmie, ktdra realizowata szkolenia. W 3

przypadkach Osrodek dofinansowat podnoszenie kwalifikacji



Il Ochrona zdrowia

Cel strategiczny:

Prowadzenie polityki zdrowotnej poprzez poprawe dostepnosci do ustug medycznych,

profilaktyke oraz promocije.

Cele gtéwne:

1. Profilaktyka i promocja zdrowia.

2. Stworzenie warunkéw umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym wigczenie sie i

1.

powr6t do czynnego zycia.

Poprawa dostepnosci do specjalistycznych ustug medycznych.

W zakresie profilaktyki i promocji zdrowia realizowane byty:

a.

Program wykrywania wad postawy u dzieci i miodziezy: przeprowadzono
przesiewowe badania w szkoftach; sposréd dzieci, u ktérych wykryto wady
postawy niemal 47% skorzystato z c¢wiczen indywidualnych pod okiem
rehabilitanta; udzielono rodzicom wskazéwek do pracy w domu.

Program zwiekszenia dostepu do lekarzy specjalistéw: Kilkakrotnie w ciggu
roku organizowano bezptatne badania i konsultacie w zakresie diabetologii,
gastrologii i urologii. Z ustug skorzystato ponad 1000 oséb w réznym wieku.
Wykryto siedem bardzo powaznych schorzen. Pacjenci w trybie pilnym trafili do
szpitala.

Program profilaktycznych szczepien przeciwko wirusowi HPV: obejmowat
dziewczeta z klas Il gimnazjum; w ramach programu przeprowadzono spotkania
lekarza z rodzicami, wyjasniajgc zagrozenie chorobg i korzysci wynikajgce ze
szczepienia.

Program profilaktyki raka szyjki macicy obejmowat kobiety w wieku 25 do 59 lat.
Badania przesiewowe wykonano u 500 pacjentek. Cytologia w ramach programu
moze by¢ wykonywana bezpfatnie raz na trzy lata.

Program Wczesnego wykrywania raka piersi: udostepniono mammobus — z
badan skorzystato okoto 550 kobiet.

Program profilaktyki chorob serca i nastepstw nadcisnienia tetniczego:
przeprowadzono spotkania wyjasniajgce skutki zaniedban w tym zakresie w
Klubie Seniora oraz na terenie przychodni.

Program wykrywania zagrozen gruzlica ptuc, nowotworami ptuc i kosci, chorobami

zwyrodnieniowymi: przeprowadzano badania przesiewowe, zorganizowano
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mozliwos¢ wykonania badan densytometrycznych na terenie obu przychodni.

h. Program rehabilitacji zdrowotnej dla mieszkancow Gminy Siechnice: polegat na
dofinansowaniu zabiegow powyzej limitow ustalonych przez NFZ.

i. Program profilaktyki prochnicy zebdéw "Biaty zabek" prowadzony przez
pielegniarke medycyny szkolnej w klasach szkét podstawowych, obejmowat obok
fluoryzacji takze nauke prawidtowego szczotkowania zebow.

j-  Program walki z otytoscig u dzieci: pogadanki w szkotach, spotkania z rodzicami,
szkolenia dla personelu, wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym.

k. Poprawa sposobu zywienia poprzez edukacje: porady udzielane podczas wizyt u
lekarza rodzinnego, na spotkaniach w zagrozonych grupach (cukrzyca,
nadcisnienie, otytos¢) oraz podczas zaje¢ w szkole rodzenia.

. Poprawa swiadomosci ludzi starszych dotyczgca zdrowego ftrybu zycia:
przeprowadzono spotkania w Klubie Seniora na temat zachowan prozdrowotnych
w wieku dojrzatym wykorzystujgc wiedze i doswiadczenie lekarza, pielegniarki
srodowiskowej i rehabilitanta.

m. Poprawa $wiadomosci spoteczenstwa w roznym wieku: wspotorganizacja Pikniku
Rodzinnego oraz organizacja Biatej Niedzieli — badania krwi — PSA, cholesterol,
morfologia, TSH, konsultacje lekarza, rehabilitanta, pielegniarki w zakresie
wptywu siedzgcego trybu zycia, stresu, diety na wyniki badan.

. W zakresie stworzenie warunkéw umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym

wigczenie sie i powrét do czynnego zycia podjeto nastepujgce dziatania:

a. poprawa dostepnosci do obiektéw uzytecznosci publicznej poprzez likwidacje
barier architektonicznych- zakonczono budowe parkingu umozliwiajgcego
tatwiejszy dostep do budynku przychodni,

b. ograniczenie skutkow niepetnosprawnosci poprzez rozwdj rehabilitacji medycznej,
zawodowej i spotecznej -dalsze funkcjonowanie Oddziatu Rehabilitacji Dziennej
oraz ciggte rozszerzanie ustug poprzez wprowadzanie korzystnych pakietow
promocyjnych dla poszczegdélnych grup wiekowych,

c. zwiekszenie dostepnosci do sprzetu rehabilitacyjnego- zatrudniono dodatkowych
rehabilitantéw oraz wydtuzono czas pracy oddziatu co umozliwito zwiekszenie

iloéci oferowanych ustug .



Il Profilaktyka uzaleznien

Cel strategiczny:
Ograniczenie naduzywania alkoholu, zapobieganie uzywania narkotykéw, stosowania

przemocy w rodzinie i zwigzanych z tym problemoéw zdrowotnych i spotecznych.

Cele gtéwne:
1. inicjowanie dziatah prewencyjnych i profilaktycznych, majacych na celu ograniczenie
alkoholizmu i narkomanii oraz przemocy w rodzinie przez mieszkancéw gminy,
2. wdrazanie nowoczesnych form profilaktyki adresowanej w szczegolnosci do dzieci i
miodziezy,
3. wdrazanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej minimalizujgcych szkodliwe
zachowania osob naduzywajgcych alkohol i narkotyki oraz stosujgcych przemoc w

rodzinie.

Jednym z kluczowych zadan Komisji jest prowadzenie rozmoéw informacyjno-
motywujgcych z osobami z problemem alkoholowym. W 2012 roku do komisji wptyneto 27
wnioskéw. Na rozmowe wezwano 27 oséb (rowniez cztonkéw rodzin), w tym 17 osob stawito
sie na rozmowe. Trzynascie oséb wyrazito zgode na podjecie dobrowolnego leczenia w
Poradni Odwykowej we Wroctawiu lub terapii w Punkcie Konsultacyjnym, 3 osoby nie
wyrazity zgody na leczenie. Komisja skierowata 14 oséb na badanie stopnia uzaleznienia
(badanie biegtego psychiatry i psychologa) oraz skierowata 6 wnioskéw do sgdu o
zobowigzanie do leczenia. W roku 2012 z pobytu w Osrodkach Leczenia Odwykowego
skorzystato 19 oso6b (10 mezczyzn i 9 kobiet).

W ramach profilaktyki narkotycznej dziatat Punkt Konsultacyjny Narkotyczny. W 2012 r.
terapeuci udzielili 35 porad gtéwnie rodzicom, ktérych dzieci eksperymentujg z substancjami
psychoaktywnymi (w tym czesto pojawialy sie pytania dotyczgce dopalaczy), odbyli 10
spotkan z osobami chcgcymi uzyskac informacje ogdlnie na temat uzywania srodkow
psychoaktywnych. Udzielanych zostato roéwniez kilkanascie porad za posrednictwem
telefonu, ktérego numer udostepniony jest na stronie internetowej Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej. Osobom zainteresowanym uzyskaniem informacji telefonicznej zalezy

na zachowaniu anonimowosci.



W ramach  Punktu Konsultacyjnego -Profilaktycznego udzielane byly porady
Swiadczone przez psychologa oraz psychoterapeute.

Statystyka udzielonych porad:

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb | Liczba porad
Osobom z problemem alkoholowym 83 467
Cztonkom rodzin os6b uzaleznionych 36 141
Osobom dotknietym przemocg w rodzinie 39 208
Problemy wychowawcze zgtaszane przez |9 22
szkoty

Konsultacje pracownikow GOPS 8 39
Wspotpraca z Policjg 3 4
Inne (wspétpraca z kuratorami Sgadu w | 38 155
Otawie, we Wroctawiu, z PCPR, konsultacje

telefoniczne)

Na terenie gminy w 2012 r. dziataty 4 Swietlice Srodowiskowe realizujgce program
wychowawczy: w Siechnicach, Swietej Katarzynie, Sulimowie (do VI 2012 r.) i Kotowicach.
Dziatania swietlic ukierunkowane sg na wsparcie dzieci i mtodziezy jako pozalekcyjnej formy

spedzania wolnego czasu.

Dane statystyczne dotyczace ilosci dzieci uczestniczgcy w zajeciach:

Nazwa swietlicy Liczba dzieci biorgcych udzial w zajeciach w
2012rr.

Swietlica Srodowiskowa w | 1080 dzieci

Siechnicach (12 dzieci x 10 spotkah w miesigcu x 9 m-cy)

Swietlica $rodowiskowa w Swietej | 360 dzieci

Katarzynie (10 dzieci x 4 spotkania w miesigcu x 9 m-cy)
Swietlica $rodowiskowa w | 468 dzieci

Kotowicach (13 dzieci x 4 spotkania w miesigcu x 9 m-cy)
Swietlica $rodowiskowa w | 480 dzieci

Sulimowie (10 dzieci x 8 spotkan w miesigcu x 6 m-cy)




W szkofach i przedszkolach na terenie gminy realizowane byty opracowane przez

pedagogow programy profilaktyczne.

Szkota llo$¢é uczestnikow
Gimnazjum 350 uczniéw
w Siechnicach
SP w Siechnicach 450 uczniow
30 nauczycieli
15 rodzicow
SP w Sw. Katarzynie 292 ucznidéw
32 nauczycieli
SP w Radwanicach 250 uczniow
SP w Zernikach Wr. 196 uczniow
32 nauczycieli
60 rodzicow
Przedszkole w Siechnicach 200 uczniow
18 nauczycieli
76 rodzicow
Przedszkole w Sw. Katarzynie 75 dzieci
150 rodzicow
14 nauczycieli
Przedszkole w Zernikach Wr. 73 dzieci
42 rodzicow
1 886 uczniow
RAZEM 126 nauczycieli
343 rodzicow

W ramach akcji wakacyjnej zorganizowany zostat wypoczynek letni nad morzem dla
dzieci z terenu gminy. W kolonii uczestniczyto 40 dzieci, ktére otrzymaty dofinansowanie ze
Srodkow gminnego funduszu profilaktyki. Kolonie odbyty sie w Kotobrzegu. Jednoczesnie
zorganizowany zostat ob6z rekreacyjno — sportowy nad jeziorem Stawskim dla 20 uczniéow
gimnazjum w Stawie.

W ramach profilaktyki prorodzinnej kontynuowano projekt ,Postaw na rodzine”
skierowany do rodzin z terenu gminy Siechnice. Projekt =zakfadat wzmocnienie
miedzypokoleniowych wiezi rodzinnych i przyjmowania wzorcéw majgcych na celu ochrone
najmtodszych przed podejmowaniem dziatan ryzykownych. W ramach projektu
zorganizowano piknik rodzinny w Siechnicach.

W 2012 r. do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 14 Niebieskich Kart i 2
zgtoszenia wymagajgce interwencji cztonkéw Zespotu. W ramach przeciwdziatania
przemocy w rodzinie realizowany byt na terenie gminy Siechnice program ,Na Zawsze
Razem bez przemocy”. Program dofinansowany zostat przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach programu ostonowego ,Wspieranie Jednostek Samorzadu

Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie”.



IV  Porzadek publiczny

Cel strategiczny:
Wzrost poczucia bezpieczenstwa mieszkancow poprzez minimalizacje zjawisk

generujacych zagrozenia.

Cel gtéwny:

1. Przeciwdziatanie i niedopuszczenie do powstawania zjawisk niepozgdanych
spotecznie tak w sferze zewnetrznej, jak i w sferze wewnetrzne;.

2. Zwiekszenie zdyscyplinowania naruszajgcych prawo.
Uruchomienie systemu monitoringu.

4. Zwiekszenie udziatu w dziataniach innych stuzb porzgdkowych, w tym takze z sektora
prywatnego.

5. Wzmocnienia dziatan kierunkowych strazy gminnej oraz policiji.
Prowadzenie dziatan profilaktycznych - prelekcji w placéwkach przedszkolno -

szkolnych.

Rok 2012, to przede wszystkim okres, w ktérym wzmozono prowadzenie dziatan
informacyjno — prewencyjnych, ukierunkowanych na zaangazowanie spotecznosci lokalnej
na rzecz realizacji celu strategicznego. Wynikiem wskazanego przeobrazenia w stosunku do
roku 2011 sg ponizsze dane empiryczne, ktére obrazujg iz prowadzone dziatania
informacyjne przetozyty sie bezposrednio na samouswiadomienie spotecznosci lokalnej o
potrzebie wspodtuczestniczenia w procesie utrzymania poczucia bezpieczenstwa na terenie
catej gminy. Tak w strefie prywatnej, jak i publicznej. Minimalizujgc tym samym niezbednosé
prowadzenia wspolnych dziatan kontrolno — represyjnych z organami panstwowymi,
samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi.

Zmiana czestotliwos$ci przedmiotowych dziatah przetozyta na efektywniejsze formy
wspotpracy z przywotanymi organami i organizacjami pod katem wymiany istotnych
informaciji o stanie porzadku i bezpieczenstwa.

Nie bez znaczenia na powyzszy stan rzeczy miat takze wprowadzony sms-owy system
powiadamiania spofecznosci lokalnej o moggcych wystepowacC zagrozeniach, a takze
podjete prace nad realizacjg monitoringu tras turystycznych, jak rowniez nad ograniczeniem

ruchu pojazdéw ponadnormatywnych.
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Okres
Forma przeprowadzonych dziatan 2011 2012
llosé
Informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzaju
4792 13478
zagrozen
Inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach majgcych na celu
zapobieganie popetianiu przestepstw i wykroczeh oraz 10372 9338
Zjawiskom kryminogennym
Wspoéitdziatanie z organami panstwowymi, samorzadowymi i
P o 9 . P Y adowy 2390 460
organizacjami spotecznymi
Podjete czynnosci represyjne 2459 2250

Mozna tym samym skonstatowaé, Zze nowe podejscie podmiotow realizujgcych
ustawowe zadania ustawowe z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
organizacji niosgcych pomoc i ratunek na rzecz osiggniecia wyznaczonego celu
strategicznego wptynie pozytywnie na dalszy wzrost poczucia bezpieczenstwa i znaczace

samozaangazowanie spoteczne.
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V Oswiata

Cel strategiczny:

Wzrost swiadomosci i aktywnosci spotecznej mieszkancow, przygotowanie do

funkcjonowania w spoteczenstwie wiedzy.

Cele gtéwne:

1.
2.
3.

Podnoszenie jakosci ksztatcenia dzieci i mtodziezy.
Wyréwnanie szans edukacyjnych i kulturalnych dzieci i mtodziezy.

Dbatos¢ o rozwoj ksztatcenia ustawicznego.

W zakresie celéw okreslonych w Strategii zrealizowano dziatania, ktére spowodowaty:

1.

dalszy wzrost podnoszenia jakosci edukacji -sprawne organizowanie ksztatcenia we
wszystkich placéwkach o$wiatowych na terenie gminy, inicjowanie i kontynuowanie
systeméw zapewniania jakosci ksztatcenia, m.in. wsparcie materialne dla
nowoczesnych programow edukacyjnych przeznaczonych dla ucznidéw i nauczycieli
(np. Tutoring, e-szkota, e-learning, "Cyfrowa szkofa", systemowe szkolenia dla
nauczycieli np. realizacja szkolen i cyklu lekcji otwartych w Gimnazjum, udziat w
szkoleniach zewnetrznych (w trakcie roku 1011/2012 37 nauczycieli doskonalito
swoje umiejetnosci w szkoleniach zewnetrznych). Takze w gimnazjum w ciggu
dwéch lat  wdrazanie nowoczesnego systemu oceniania  ksztattujgcego,
organizowanie projektow ewaluacyjnych w szkotach (od trzech lat), klas sportowych,
w gimnazjum, kontynuacja systemu diagnoz szkolnych - dydaktycznych,
kontynuacja systeméw zapewniania jakoéci w Gimnazjum i Szkole Podstawowej w
Sw. Katarzynie, wymiana miedzynarodowa (Comenius od trzech lat w SP w Sw.
Katarzynie),

poszerzanie bazy o$wiatowej - zwiekszanie miejsc w przedszkolach i szkofach,
tworzenie Ztobkéw, w ramach zatozenia przygotowanie miejsc opieki dla dzieci
najmtodszych zaplanowano system opieki pedagogicznej i psychologicznej nad
miodymi matkami i matymi dzieémi, stworzono wsparcie dla inicjatyw tworzenia
matych ztobkow, swietlic i zaje¢ kulturalnych dla malutkich dzieci. W trakcie realizaciji.
Gmina dotuje 4 punkty przedszkolne, od 1 stycznia dodatkowo dwa, Kotowice i Iwiny;
dla okoto 80 dzieci,

rozbudowa infrastruktury oswiatowej (modernizacja i remont istniejgcych obiektow),
budowa nowych, np. inwestycja gminy po opracowaniu koncepcji i projektu i

rozbudowy SP w Siechnicach z zapleczem sportowym; budowa bloku szkolnego,
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oddanie do uzytkowania, oddanie nowej hali sportowej, wraz z zapleczem w
Zernikach,

4. w zakresie wyréwnania szans edukacyjnych i kulturalnych dzieci i miodziezy
kontynuacja i poszerzanie oferty gminnego programu stypendialnego, socjalnego i
motywacyjnego, dbanie o atrakcyjno$¢ oferty dziatan pedagogicznych na rzecz
wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i miodziezy, poszerzanie i kontynuowanie
gminnej oferty zajeC pozalekcyjnych, wsparcie placéwek oswiatowych w realizacji
projektéw edukacyjnych, w tym pozyskiwania funduszy unijnych, poszerzanie oferty
zaje¢ dla ucznidw wszystkich placéwek oswiatowych wspomagajgcych i
wyrownujgcych deficyty rozwojowe, systematyczne (cho¢ ciggle niewystarczajgce)
doposazenie szkét w nowoczesny sprzet i pomoce dydaktyczne, unowoczesnianie
oferty kulturalno-edukacyjnej Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej,
tworzenie $wietlic szkolnych, wiejskich, klubéw i kawiarenek internetowych,
zwiekszanie liczby miejsc w przedszkolach samorzadowych i spotecznych lub
prywatnych, zaplanowanie systemu opieki pedagogicznej i psychologicznej nad
mtodymi matkami i matymi dzie¢mi, wsparcie dla inicjatyw tworzenia matych ztobkow,

swietlic i zaje¢ kulturalnych dla malutkich dzieci.

Ponadto zatozono dbatos¢ o rozwoj ksztatcenia ustawicznego w tym rozwijanie oferty
edukacyjnej dla dorostych, szczegdlnie dla czasowo wykluczonych, proponowanie nowych
form edukacji w celu zwigkszania aktywnos$ci spotecznej i zawodowej mieszkancow gminy,
oferowanie konkretnych form ksztalcenia na kursach doskonalgcych i nadajgcych
uprawnienia w  nowych zawodach, wykorzystanie istniejgcej bazy dydaktycznej do
organizowania nowych form ksztatcenia, w tym zawodowego, organizowanie praktyk

zawodowych na bazie istniejgcych zaktaddéw pracy w gminie.
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VI Bezrobocie i aktywizacja zawodowa
Cel strategiczny

Aktywizacja osob bezrobotnych oraz minimalizowanie skutkéw bezrobocia.

Cele gtéwne:
1. Podniesienie lub zmiana kwalifikacji zawodowych oséb bezrobotnych.
2. Przygotowanie bezrobotnych dtugotrwale pozostajgcych bez pracy do powrotu na
rynek pracy.
Promocja samozatrudnienia.
Pozyskiwanie dodatkowych srodkow finansowych na aktywizacje wiekszej liczby

bezrobotnych.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w swoim zamierzeniu zaktadata
realizacje zadan, ktore mialyby decydujgcy wptyw na poprawe sytuacji zatrudnienia
mieszkancow, a tym samym zmniejszeniu bezrobocia.

Zadanie to realizowane byto do | kwartatu 2011 r. przez Gminnym Centrum Informacji w
Siechnicach. W chwili obecnej aktywizacjg zawodowag zajmuje sie w ramach zadan
statutowych Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. W tym zakresie wspotpracuje z
Powiatowym Urzedem Pracy we Wroctawiu, Kierujgc osoby korzystajgce ze swiadczen
pomocy spofecznej do rejestracji jako osoby bezrobotne. Osoby zarejestrowane w PUP
korzystajg z doradztwa zawodowego oraz szkolen i kurséw organizowanych przez instytucje
rynku pracy. Ponadto Osrodek w ramach projektu systemowego podnosi kwalifikacje oséb
bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo. Projekt ten jest skierowany tylko do oséb
korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej. W latach 2011-2012 Os$rodek realizowat
rowniez otwarte szkolenia dla bezrobotnych z terenu gminy w zakresie podnoszenia

kwalifikacji zawodowych.

Dane statystyczne dla gminy Siechnice w zakresie bezrobocia na 31.1.2012 r. przedstawiajg

sie nastepujaco:

Liczba Liczba osob Liczba oséb Liczba oséb bez Liczba oséb Liczba oséb z
bezrobotnych powyzej 50 roku diugotrwale kwalifikacji niepetnosprawnych prawem do
ogotem zycia bezrobotnych zawodowych zasitku
473 149 156 152 33 120
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Z obserwacji Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wynika, iz problem bezrobocia
w gminie Siechnice wystepuje, a ilos¢ osob dtugotrwale bezrobotnych, bez kwalifikacji
zawodowych i w wieku dojrzatym pozostaje na statym poziomie ok. 500 os6b rocznie co daje
3% ogotu mieszkancow gminy (w odniesieniu do liczby mieszkancéw na 31.12.2012 r.).
Zadaniem o$rodka pomocy spofecznej jest prowadzenie aktywizacji zawodowej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (w tym bezrobociem), nie zas powadzeniem
promocji zatrudnienia: pozyskiwaniem i upublicznianiem ofert pracy, pomocg w pisaniu CV
czy wspotpracg z pracodawcami na terenie gminy. Polityke zatrudnienia na terenie gminy
kreujg lokalni przedsiebiorcy i tylko dobra wspotpraca z firmami gwarantuje zminimalizowanie
zjawiska lokalnego bezrobocia. Zasadnym zatem wydaje sie wskazanie komérki lub osoby

odpowiedzialnej za monitorowanie tej czesci probleméw spotecznych na terenie gminy.

Realizatorzy:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej — Joanna Brylkowska-Hehn
Zaktad Opieki Zdrowotnej- Andrzej Martynow
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych- Artur Kaliszczak

Straz Miejska — Dariusz Wasiak

a > wn e

Oswiata- Barbara Solarek

Opracowata:

Joanna Brytkowska-Hehn
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