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Wprowadzenie

Uchwatg Rady Miejskiej w Siechnicach Nr XXXVI11/278/10 z dnia 10 czerwca 2010 r. przyjeta

zostata Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Siechnice.

W Strategii zaplanowano cele strategiczne i cele gtébwne w 6 obszarach:

1.

6.

a > w N

pomoc spoteczna
ochrona zdrowia
profilaktyka uzaleznien
porzgdek publiczny
oSwiata

aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych

Realizacje zatozonych celéw corocznie oceniajg osoby odpowiedzialne z ramienia instytucji

dziatajgcych na terenie gminy w obszarach zabezpieczenia spotecznego. Ponizej

przedstawiona zostata ocena dziatah za 2015 r.



| Pomoc spoteczna

Cel strategiczny:
Zmniejszenie obszarow wykluczenia spotecznego ws$rod mieszkancow Gminy

Siechnice.

Cele gtéwne:
1. Rozwdéj form wsparcia dla rodzin znajdujgcych sie w trudnych sytuacjach zyciowych.
2. Wsparcie dla dzieci i miodziezy ze $rodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
3. Wsparcie oraz przeciwdziatanie marginalizacji osob starszych i niepetnosprawnych.

Reintegracja spoteczna i zawodowa 0sob zagrozonych wykluczeniem zawodowym.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w 2015 r. realizowat w nastepujacy sposéb cele

zaprojektowane w Strategii:

1. Rozwdéj form wsparcia dla rodzin znajdujacych sie w trudnych sytuacjach
zyciowych.

Celem pomocy spotecznej jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych oséb
i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.
Pomoc ta powinna w miare mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia oraz
integracji ze s$rodowiskiem. W przepisach o pomocy spotecznej zawarta jest zasada
pomocniczosci, ktéra kltadzie nacisk na wspieranie, a nie bezposrednie zaspokajanie
potrzeb. Dlatego tez gdy w rodzinie wystepujg dysfunkcje to problemy te dezorganizujgce
zycie rodziny przyczyniajgc sie do trudnej sytuacji materialno-bytowej. Rodziny takie
wymagajg statego wsparcia imonitorowania przez przedstawicieli roznych grup
zawodowych: pracownikow socjalnych, asystentéw rodziny, pedagogoéw, policji, oraz innych
stuzb spotecznych.

Praca z rodzing winna by¢ potgczona z jej wiasng aktywnoscig. Organizujgc rozne
formy pomocy na rzecz rodziny wieloproblemowej, nalezy konsekwentnie realizowaé¢ zasade
podstawowej roli opiekunczej i wychowawczej rodziny w rozwoju dziecka. Nalezy jg wspierac

i wspomagac tak, aby przywrdcic jej prawidtowe funkcjonowanie.



Tabela nr 1. Powody przyznania pomocy w 2015r.

Powad trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin W tym na | Liczba

WSi oso6b

w rodzinie

Ogoétem 177 135 411
Ubéstwo 135 99 286
Bezdomnosé 3 3 3
Potrzeba ochrony macierzynstwa w tym: 25 19 118
wielodzietnos¢ 14 13 80
Bezrobocie 107 79 248
Niepetnosprawnosé 66 51 141
Diugotrwata lub nagta choroba 53 43 86
Bezradno§¢ w  sprawach  opiekuhczo- 26 21 100
wychowawczych i prowadzenie gospodarstwa
domowego w tym:
- rodziny niepetne 20 16 74
- rodziny wielodzietne 2 1 13
Alkoholizm 6 3 13
Przemoc 2 1 6
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 7 4 9
opuszczeniu zaktadu karnego

* Wymienione w ustawie dysfunkcje, z powodu ktérych przyznana byta pomoc, mogty wspotwystepowac ze sobg
i z tego wzgledu liczba oséb i rodzin sie nie sumuje.

W ramach udzielanych form wsparcia Osrodek rodzinom - najbardziej zagrozonym
ubdéstwem - udzielat wsparcia w formie zasitkbw celowych, okresowych oraz specjalnych.
PrzyznawaliSmy pomoc w formie dozywiania w postaci cieptego positku (petny obiad)
z dowozem do miejsca zamieszkania przez firme cateringowg oraz zapewnienie cieptego
positku w przedszkolu, szkole, placéwce wychowawczej. Ponadto pomoc przyznawana byta

w formie ustug opiekunczych i finansowania pobytu w domu pomocy spoteczne;.




Przyznawane swiadczenie - wg. ilosci

rodzin
dozywianie dorostych
dozywianie dzieci
pobyt w dps
ustugi opiekuncze B Przyznawane swiadczenie -
zasitek okresowy wg. ilosci rodzin

zasitek celowy specjalny

zasitek staty

Bardzo duzg role w dziataniach zmierzajgcych do udzielenia wsparcia
i wyprowadzenia z systemu pomocy spotecznej miat Punkt Konsultacyjny. Zatrudnieni tam
specjalisci: psycholog, psychoterapeuta, prawnik - wspierali zarbwno prace pracownika

socjalnego jak i asystenta rodziny w rozwigzywaniu probleméw rodzin.

2. Wsparcie dla dzieci i miodziezy ze sSrodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Wsparcie Asystenta Rodziny

Celem wzmocnienia rodziny w trudnosciach w nalezytym wypetnianiu funkgciji
opiekunczo-wychowawczych do rodziny kierowany byt Asystent Rodziny.

Prace z rodzing asystent prowadzi za jej zgoda i aktywnym udziatem,
z uwzglednieniem jej trudnosci, zasobdéw oraz mozliwosci wsparcia zewnetrznego.
Wspieranie rodziny polega przede wszystkim na uruchomieniu w rodzinach ich zasob6éw do
radzenia sobie w przysziosci z podobnymi trudnosciami z jakimi stykajg sie i bedg stykac
w codziennym zyciu .

W zdecydowanej wiekszoséci rodzin, do ktérych zostat skierowany Asystent Rodziny
przez pracownikéw Osrodka, to rodziny wychowujgce dzieci do lat 18, jak réwniez rodziny,
ktorych dzieci przebywajg juz w pieczy zastepczej (umieszczone przed wejsciem w zycie
ustawy o wspieraniu i systemie pieczy zastepczej). Duza liczba rodzin, z ktorymi
wspotpracuje Asystent to rodziny od lat korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej. Dla
czedci tych rodzin ustanowiony jest albo byt nadzér kuratora sgdowego z uwagi na
nienalezyte wykonywanie przez rodzicow obowigzkow wynikajgcych z kodeksu rodzinnego

i opiekunczego.



Praca asystenta polegata na zdiagnozowaniu, przy wsparciu pracownika socjalnego,
sytuacji rodziny pod katem probleméw i potrzeb, a nastepnie wraz z rodzing opracowania
planu dziatania. W ramach obowigzkéw asystent uczyt dorostych cztonkéw rodziny
dysponowania finansami, prowadzit aktywizacje zawodowg podopiecznych (uczestniczyt
w wizytach w urzedzie pracy, rozpoznawat oferty pracy, odbywat wizyty z podopiecznymi
u pracodawcow). W wielu sytuacjach porzadkowat sprawy zwigzane z zalegtosciami
w zakresie optat mieszkaniowych, zacigganych zobowigzan, zaje¢ komorniczych.
W przydzielonych do pracy przypadkach duzego zaangazowania wymagata praca z dzie¢mi.
W ramach kontaktu z pedagogami szkolnymi i wychowawcami asystent diagnozowat
problemy dzieci w nauce. Dla potrzeb dokonania wtadciwej diagnozy nawigzat wspotprace
Z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, dzieki czemu mogt rozpoczagC prace z dzieckiem,
ale réwniez uczy¢ rodzicéw jak uczestniczy¢é w edukacji dziecka. Oprécz dziatah
aktywizacyjnych i wsparcia dzieci asystent bardzo mocno wspétpracowata ze stuzbg
zdrowia. Dzieki scistej wspdtpracy z lekarzami i pielegniarkami srodowiskowymi czesé
Z podopiecznych skorzystata z badan diagnostycznych, specjalistycznych tgcznie z pobytem
w szpitalu. Wieloletnie zaniedbania zdrowotne wptywaty na rozwdj dzieci, a dorostym
uniemozliwiaty powrét na rynek pracy.

Asystent rodziny pracowat réwniez nad motywacjg czionkéw rodzin do podjecia
leczenia odwykowego. Tutaj $Scisle wspoipracowat z GKRPA oraz psychoterapeutg

w Punkcie Konsultacyjnym. Asystent rodziny uczestniczyt réwniez w Zespotach

Interdyscyplinarnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w sytuacjach gdy odbierane
byly dzieci z rodzin gminy Siechnice. Do zadan asystenta rodziny nalezato réwniez
sporzgdzanie dokumentacji do sgdu w zakresie pracy z rodzinami pod opiekg kuratora
sgdowego.

Tabela nr 2. Objecie wsparciem rodzin przez asystenta rodziny od 2013 r.

Lata 2013 rok 2014 rok 2015 rok
Rodzina Rodzi | Osoby | Dzieci | Rodziny | Osoby | Dzieci | Rodziny | Osoby | Dzieci
ny doroste doroste doroste
Rodzina 5 8 12 9 9 17 11 15 22
problemowa
Piecza 4 6 7 5 10 16 5 9 14
zastepcza
RAZEM 9 14 19 14 19 33 16 24 36
Zakonczono
wspoifprace 1 1 3 4 5 8 5 7 12




Karta Duzej Rodziny

Wedtug powszechnie przyjetej definicji za rodzine wielodzietng uwazamy rodzicéw
z co najmniej trojgiem dzieci. Takie zatozenie przyjat réwniez rzad, wprowadzajgc w czerwcu
2015 r. program dla rodzin wielodzietnych - ogolnopolskg Karte Duzej Rodziny. Ma ona na
celu umozliwienie rodzinom ,3+” uczestniczenia w zyciu kulturalnym, korzystania z oferty
rekreacyjnej czy znizek na rozne srodki transportu. Postugujac sie specjalnymi kartami,
cztonkowie rodzin z przynajmniej trojgiem dzieci mogg kupi¢ ulgowe bilety do muzedw,
obiektow zabytkowych, korzysta¢ ze znizek w osrodkach wypoczynkowych, s$rodkach
komunikacji miejskiej czy w PKP.

Na podstawie danych, jakimi dysponuje GOPS, z pomocy korzysta $rednio 170
rodzin rocznie (ok. 2% mieszkancow Gminy). Sposrdd nich ok. 30 % stanowig rodziny
sktadajgce sie z co najmniej 4 czionkéw. Prawie co 8 rodzina ma 5 lub wiecej cztonkdw —
najwiecej jest rodzin z trojgiem dzieci. Jest to zaledwie niewielka czesS¢ populacji naszej
Gminy, ale pozwala formutowaé wnioski odnoszgce sie do wszystkich mieszkancow. Majac
na uwadze fakt, iz liczba ludnosci w Gminie stale wzrasta, a posréod nowych mieszkahcow
znajdujg sie takze rodziny ,3+”, nalezy podjg¢ dziatania zmierzajgce do ich wspierania
i umozliwienia petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym. Oprécz wsparcia
finansowego na zakup zywnosci, odziezy, podrecznikdéw, rodziny te potrzebujg wsparcia
w postaci ulg podatkowych, na przejazdy komunikacjg zbiorowa, zajecia pozalekcyjne czy
organizacji czasu wolnego.

Na dzien 31.12.2015r. do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wpiynety 84
wnioski rodzin o wydanie Karty Duzej Rodziny, tgcznie 397 oséb otrzymato Karte (151
dorostych i 246 dzieci).

Tabela nr 3. Osoby korzystajace z Karty Duzej Rodziny

llos¢ oséb w rodzinach korzystajacych z Karty
Duzej Rodziny

osoby doroste 151
dzieci 246
tacznie 397

3. Wsparcie oraz przeciwdziatanie marginalizacji oséb starszych i niepelnosprawnych

Wsparcie oséb starszych

Pomoc swiadczona przez Osrodek to nie tylko wsparcie rzeczowe i finansowe, ale
réwniez zapewnienie opieki osobom, ktére ze wzgledu na stan zdrowia samodzielnie nie
mogg nalezycie funkcjonowac¢ w Srodowisku lub z uwagi na sytuacje rodzinng sg tej opieki

pozbawione. W 2015r. Osrodek finansowat pobyt w placéwkach caftodobowego pobytu
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DPS - dla 15 oséb. Dla 24 osob swiadczone byly ustugi opiekuricze w miejscu
zamieszkania, w tym 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dziecka autystycznego
w zakresie specjalistycznych konsultacji z logopeda. Liczba osob korzystajgcych z tej formy
wsparcia — opieki w miejscu zamieszkania oraz opieki instytucjonalnej stale rosnie.
W wiekszosci sg to osoby samotne biologicznie lub spotecznie (pomimo bycia w rodzinie
brak jest zainteresowania i kontaktu ze strony najblizszych)

W 2015 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat projekt socjalny
»Spotkanie Wigilijne”. Projekt spotkania wigilijnego przygotowany zostat z myslg o osobach
samotnych lub pomimo pozostawania w rodzinie samotnie spedzajgcych, tak rodzinnie
obchodzonych u nas, swigt Bozego Narodzenia. Zaproszone do projektu osoby nie kryly
wzruszenia i radosci z wspoélnego $wietowania. W ramach programu uczestnicy spotkania
otrzymali réwniez paczki $wigteczne (stodycze oraz komplet recznikéw). Wspdlnie
z pracownikami i zaproszonymi gosémi swietowato 30 podopiecznych Osrodka.

4. Reintegracja spoleczna i zawodowa os6b zagrozonych wykluczeniem zawodowym.

W 2015 r. GOPS we wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy we Wroctawiu
organizowat prace spotecznie uzyteczne dla mieszkancéw Gminy Siechnice. Prace
spotecznie uzyteczne sg formg wsparcia skierowana do osob bezrobotnych bez prawa do
zasitku jednoczesnie korzystajgcych ze sSwiadczeh pomocy spotecznej. Prace te odbywaty
sie na terenie Gminy Siechnice bez nawigzania stosunku pracy ani umowy o prace,
wykonywane w wymiarze do 10 godzin tygodniowo.

Z prac spotecznie uzytecznych skorzystaly 4 osoby bezrobotne korzystajgce
z pomocy tut. Osrodka. 3 mezczyzn wykonywato swoje obowigzki w Gminnym Osrodku
Sportu i Rekreacji w Siechnicach, natomiast 1 kobieta $wiadczyta ustugi opiekuncze dla oséb

starszych pod koordynacja GOPS Siechnice.

[l Ochrona zdrowia

Cel strategiczny:
Prowadzenie polityki zdrowotnej poprzez poprawe dostepnosci do ustug medycznych,

profilaktyke oraz promocje.

Cele gtéwne:
1. Profilaktyka i promocja zdrowia.
2. Stworzenie warunkéw umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym wigczenie sie
i powrdt do czynnego zycia.
3. Poprawa dostepnosci do specjalistycznych ustug medycznych.
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W roku 2015 realizowane byty zadania wynikajgce z zatozonego celu strategicznego. Wykaz

podjetych i kontynuowanych dziatan wg poszczegolnych celéw operacyjnych:

I. Profilaktyka i promocja zdrowia realizowana byla poprzez nastepujgce programy

i dziatania:

1.

Program wykrywania wad postawy u dzieci i miodziezy: przeprowadzono
przesiewowe badania w szkotach; sposrdd dzieci, u ktorych wykryto wady postawy
niemal 49% skorzystato z ¢wiczen indywidualnych pod okiem rehabilitanta; udzielono
rodzicom wskazowek do pracy w domu.

Program zwiekszenia dostepu do lekarzy specjalistow: kilkakrotnie w ciggu
roku organizowano bezptatne badania i konsultacje w zakresie diabetologii,
gastrologii i urologii. Z ustug skorzystato ponad 700 oséb w réznym wieku. Wykryto
kilka powaznych schorzen oraz kilkanascie niewielkich; pacjenci z grup ryzyka
znaleZli sie pod statg opiekg specjalistow.

Program profilaktycznych szczepien przeciwko wirusowi HPV: obejmowat dziewczeta
z klas Il gimnazjum; w ramach programu przeprowadzono spotkania lekarza
Z rodzicami, wyjasniajgc zagrozenie chorobg i korzysci wynikajgce ze szczepienia.
Program profilaktyki raka szyjki macicy obejmowat kobiety w wieku 25 do 59 lat.
Badania przesiewowe wykonano u 701 pacjentek. Cytologia w ramach programu
moze by¢ wykonywana bezptatnie raz na trzy lata.

Program Wczesnego wykrywania raka piersi: udostepniono mammobus ($rednio raz
na dwa miesigce — w obu Przychodniach). Z badan przesiewowych skorzystato okoto
400 kobiet. Do badan pogtebionych zakwalifikowato sie 15. W Poradni ,K” na biezgco
prowadzona jest Nauka Samobadania Piersi.

Program profilaktyki choréob serca i nastepstw nadcisnienia tetniczego:
przeprowadzono spotkania wyjasniajgce skutki zaniedban w tym zakresie w Klubie
Seniora oraz na terenie przychodni.

Program wykrywania zagrozen gruzlica ptuc, nowotworami ptuc i kosci, chorobami
zwyrodnieniowymi:  przeprowadzano badania przesiewowe, zorganizowano
mozliwo$¢ wykonania badan densytometrycznych na terenie obu przychodni.
Program rehabilitacji zdrowotnej dla mieszkancéw Gminy Siechnice: polegat na
dofinansowaniu zabiegdéw powyzej limitow ustalonych przez NFZ.

Program profilaktyki préchnicy zebdéw "Biaty zgbek" prowadzony przez pielegniarke
medycyny szkolnej w klasach szkét podstawowych, obejmowat obok fluoryzaciji takze

nauke prawidiowego szczotkowania zebdw.
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10. Program walki z otytoscig u dzieci: pogadanki w szkotach, spotkania z rodzicami,
szkolenia dla personelu, wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym.

11. Poprawa sposobu zywienia poprzez edukacje: porady udzielane podczas wizyt
ulekarza rodzinnego, na spotkaniach w zagrozonych grupach (cukrzyca,
nadcisnienie, otytlos¢) oraz podczas zaje¢ w szkole rodzenia.

12. Poprawa $wiadomosci ludzi starszych dotyczaca zdrowego trybu ZzZycia:
przeprowadzono spotkania w Klubie Seniora na temat zachowanh prozdrowotnych
w wieku dojrzatym wykorzystujgc wiedze i doswiadczenie lekarza, pielegniarki
Srodowiskowej i rehabilitanta.

13. Poprawa $wiadomosci spoteczenstwa w réznym wieku: wspotorganizacja Pikniku
Rodzinnego - konsultacje lekarza, rehabilitanta, pielegniarki w zakresie wptywu
siedzgcego trybu zycia, stresu, diety na wyniki badan.

14. Wykonywanie bezptatnych badan audiometrycznych

15. Wspbdtpraca z przedszkolami.

16. Przygotowanie przysziych rodzicbw do petnienia swoich rél poprzez prowadzenie
regularnych spotkan w Szkole Rodzenia. Wspotpraca w tym zakresie z dietetykiem,
psychologiem, rehabilitantem dzieciecym, prawnikiem, pielegniarkg oraz potozng.

Z uczestnictwa w zajeciach zaréwno teoretycznych jak i ruchowych skorzystato 37
kobiet wraz z partnerami

17. Upowszechnianie karmienia piersig jako Ztotego Standardu karmienia niemowlecia
minimum do szdstego miesigca zycia, poprzez prowadzenia zaje¢ edukacyjnych
w cigzy. Dotyczy wszystkich kobiet ciezarnych korzystajgcych z wizyt w por. K,
w liczbie okotfo 250.

18. Rozwigzywanie problemoéw zwigzanych z karmieniem piersig w Poradni Laktacyjnej
wspotpracujgcej z ginekologiem, pediatrg i radiologiem. Porad udzielono 93
pacjentkom.

W trakcie realizacji programéw profilaktycznych rozdawano materiaty informacyjne,

stosownie do tresci programu.

2. Stworzenie warunkéw umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym wigczenie sie
i powroét do czynnego zycia.

Zaktad Opieki Zdrowotnej starat sie ogranicza¢ skutki niepetnosprawnosci co
nastepowato poprzez rozwdj rehabilitacjii medycznej, zawodowej i spotecznej. Dalsze
funkcjonowanie Oddziatu Rehabilitacji Dziennej oraz ciggte rozszerzanie ustug poprzez
wprowadzanie korzystnych pakietéow promocyjnych dla poszczegélnych grup wiekowych

wptywato na powrét oséb niepetnosprawnych do aktywnego trybu zycia.
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3. Zwiekszenie dostepnosci do sprzetu rehabilitacyjnego
W 2015 r. wydtluzono czas pracy oddziatu, co umozliwito zwiekszenie ilosci
oferowanych ustug. Ponadto ZOZ zorganizowat i nadal prowadzi akcje zbierania nakretek na

rzecz podopiecznych naszej Gminy.

lll Profilaktyka uzaleznien

Cel strategiczny:
Ograniczenie naduzywania alkoholu, zapobieganie uzywania narkotykéw, stosowania

przemocy w rodzinie i zwigzanych z tym problemoéw zdrowotnych i spotecznych.

Cele gtéwne:
1. Inicjowanie dziatan prewencyjnych i profilaktycznych, majgcych na celu ograniczenie
alkoholizmu i narkomanii oraz przemocy w rodzinie przez mieszkancéw gminy.
2. Wdrazanie nowoczesnych form profilaktyki adresowanej w szczegdélnosci do dzieci
i mtodziezy.
3. Wdrazanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej minimalizujgcych
szkodliwe zachowania oséb naduzywajgcych alkohol i narkotyki oraz stosujgcych

przemoc w rodzinie.

1. Inicjowanie dzialan prewencyjnych i profilaktycznych, majacych na celu

ograniczenie alkoholizmu i narkomanii oraz przemocy w rodzinie przez mieszkancow

gminy.

1) Gminna Komisja rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Jednym 2z kluczowych zadan Komisji jest prowadzenie rozméw informacyjno-
motywujgcych z osobami z problemem alkoholowym. W 2015 roku GKRPA rozpatrzyta 23
wnioski o podjecie dziatarn zmierzajgcych do zobowigzania do podjecia leczenia
odwykowego. Na rozmowe z Komisjg wezwano 23 osoby, w tym zgtosito sie 12 oséb.
Komisja skierowata 13 wnioskow na badanie stopnia uzaleznienia (badanie biegtego
psychiatry i psychologa) oraz skierowata 10 wnioskéw do sadu o zobowigzanie do
leczenia odwykowego.

W ramach dziatan przeciwdziatania alkoholizmowi, w grudniu 2015 r. odbylo sie
szkolenie dla sprzedawcéw napojéw alkoholowych z terenu gminy Siechnice. Tematem
szkolenia byly najwazniejsze aspekty prawne dotyczagce sprzedazy napojow alkoholowych,

a takze skutki spozywania alkoholu szczegdinie przez osoby nieletnie. W szkoleniu udziat
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wzieto 27 sprzedawcow.

W 2015 roku kontynuowana byta wspétpraca z terapeutami z MONAR w Milejowicach
w zakresie pomocy osobom uzaleznionym od substancji psychoaktywnych ( np. narkotykow,
dopalaczy, lekow). Udzielali oni porad za posrednictwem telefonu, ktérego numer

udostepniony jest na stronie internetowej Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej.

2) Punkt Konsultacyjny

W ramach dziatajgcego w gminie Punktu Konsultacyjnego udzielane byly porady
Swiadczone przez psychologa, psychoterapeute, psychoterapeute rodzin i prawnika. Od
wrzesnia 2013 r. oferta Punktu zostata wzbogacona o bezptatne porady prawne dla

mieszkancow gminy.

Tabela 4. Statystyka udzielonych porad:

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb | Liczba porad
Osobom z problemem alkoholowym 34 234
Cztonkom rodzin os6b uzaleznionych 30 101
Problemy wychowawcze zgtaszane przez 13 14
szkoty
Konsultacje pracownikow GOPS 11 31
Wspotpraca z Policjg 5 15
Inne (wspotpraca z kuratorami Sgdu w 4 13
Otawie, we Wroctawiu, z PCPR, konsultacje
telefoniczne)

Porady prawne 111 142
RAZEM 208 550

3) Zespot Interdyscyplinarny

W roku 2011 zostat powotany Gminny Zespdt Interdyscyplinarny skupiajacy
przedstawicieli instytucji, organizacji i jednostek organizacyjnych dziatajgcych na terenie
gminy Siechnice. Do Zespotu wptywajg ,Niebieskie Karty” zatozone przez uprawnione
instytucje dla rodzin w ktérych zaistniato podejrzenie stosowania przemocy domowe;.
W latach 2012 — 2015 do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 51 Niebieskich Kart
z czego w 2015 r. - wplyneto — 24. Zespot podjat decyzje o zamknieciu 25 Niebieskich Kart
z uwagi na zrealizowanie indywidualnego planu pomocy i ustaniu przemocy w rodzinie.

W dwéch przypadkach Zespdt podjgt decyzje o przestaniu dokumentacji do Zespotu
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Interdyscyplinarnego we Woroctawiu, z uwagi na zmiane miejsca zamieszkania osoby

doswiadczajgcej przemocy.

2. Wdrazanie nowoczesnych form profilaktyki adresowanej w szczegoélnosci do dzieci

i mtodziezy.

1) Swietlice srodowiskowe

Na terenie gminy w 2015 r. dziataty 2 Swietlice srodowiskowe realizujgce program
wychowawczy i profilaktyczny: w Siechnicach, Smardzowie (od pazdziernika). Dziatania
Swietlic ukierunkowane sg na wsparcie dzieci i mtodziezy jako pozalekcyjnej formy
spedzania wolnego czasu.

Tabela 5. Dane statystyczne dotyczace ilosci dzieci uczestniczacy w zajeciach:

Nazwa swietlicy Liczba dzieci bioragcych udzial w zajeciach
w 2015 .
Swietlica $rodowiskowa w 1080 dzieci
Siechnicach (12 dzieci x 10 spotkan w miesigcu x 9 m-cy)
Swietlica $rodowiskowa w 500 dzieci
Smardzowie (25 dzieci x 20 spotkan)
Swietlica funkcjonowata od pazdziernika 2015 .

2) Programy szkolne
W szkotach i przedszkolach na terenie gminy realizowany byt program profilaktyczny
majgcy na celu wczesne zapobieganie przemocy i uzaleznieniom wsréd dzieci i mtodziezy.

W programie uczestniczyto:

Tabela 6. Dane statystyczne dotyczace ilosci dzieci uczestniczacy w programach:

Odbiorcy programu Liczba uczestnikow
przedszkola 400
Klasy ,0” 324
Klasy I - 111 947
Klasy IV - VI 542
gimnazjalisci 387
W sumie:
2600 uczniow
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3) Zajecia wakacyjne

W ramach akcji wakacyjnej zorganizowany zostat wypoczynek letni nad morzem dla
dzieci z terenu gminy. W kolonii uczestniczyto 40 dzieci, ktore otrzymaty dofinansowanie ze
Srodkow gminnego funduszu profilaktyki. Kolonie odbyty sie w Mrzezynie. Jednoczes$nie
zorganizowany zostat obdz rekreacyjno — sportowy w Skorzecinie dla 20 uczniéw
gimnazjum.

W czasie wakacji letnich realizowany byt program ,Wakacyjne $rody” w ramach
ktérego 40 dzieci z terenu gminy uczestniczylo w wycieczkach autokarowych po Dolnym
Slgsku. W programie znalazly sie: Sobdtka (wejscie na Sleze), Kopalnia ,Zioty Stok”,
Podziemne Miasto Oséwka, Teatr Miodego Widza we Wroctawiu wraz ze zwiedzaniem
Wroctawia, Muzeum Motoryzacji Topacz i Muzeum Parowozow Galowice.

Podczas wycieczek dzieci miaty zapewniong opieke wykwalifikowanych

wychowawcow i zagwarantowane wyzywienie.

4) Programy profilaktyczne dla rodzin

W ramach profilaktyki prorodzinnej kontynuowano projekt ,Postaw na rodzine”
skierowany do rodzin z terenu gminy Siechnice. Projekt zaktadat wzmocnienie
miedzypokoleniowych wiezi rodzinnych i przyjmowania wzorcéw majgcych na celu ochrone
najmtodszych przed podejmowaniem dziatan ryzykownych. W ramach projektu w dniu 30
maja 2015 r. zorganizowano piknik rodzinny w Siechnicach, a 13 czerwca 2015 r. w Swietej

Katarzynie.

3. Wdrazanie skutecznych form kontroli prawnej i spolecznej minimalizujgcych
szkodliwe zachowania oséb naduzywajacych alkohol i narkotyki oraz stosujgcych
przemoc w rodzinie.

Gminna Komisja rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w ramach swoich dziatan
przeprowadzita 24 kontrole punktow sprzedazy, w zakresie prawidtowos$ci korzystania
z zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych do spozycia w miejscu sprzedazy i poza
miejscem sprzedazy. Komisja ustalita, iz we wszystkich punktach poddanych kontroli,
sprzedaz prowadzona byla zgodnie z zapisem ustawy 0 wychowaniu w {trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wydanym zezwoleniem na sprzedaz napojow

alkoholowych.
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IV Porzadek publiczny

Cel strategiczny:
Wzrost poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw poprzez minimalizacje zjawisk

generujacych zagrozenia.

Cel gtéwny:

1. Przeciwdziatanie i niedopuszczenie do powstawania zjawisk niepozgdanych
spotecznie tak w sferze zewnetrznej, jak i w sferze wewnetrzne;.

2. Zwiekszenie zdyscyplinowania naruszajgcych prawo.
Uruchomienie systemu monitoringu.

4. Zwiekszenie udziatu w dziataniach innych stuzb porzgdkowych, w tym takze z sektora
prywatnego.

5. Wzmocnienia dziatan kierunkowych strazy gminnej oraz policiji.
Prowadzenie dziatan profilaktycznych - prelekcji w placéwkach przedszkolno -

szkolnych.

Rok 2015, to okres kontynuowania wyznaczonej dla Strazy Miejskiej w Siechnicach
strategii dziatania, w ktérej gtéwne zatozenia programowe ukierunkowane na minimalizacje
zjawisk generujacych zagrozenia na terenie Gminy Siechnice niezmiennie wyznaczajg
ramy i metody realizowania wyznaczonego celu gtdwnego, jakim jest wzrost poczucia
bezpieczenstwa mieszkancow.

Dlatego tez bazujgc na dzialaniach prowadzonych w latach 2011 — 2015, ich
przedmiot stale ukierunkowany jest na minimalizowanie zjawisk niepozgdanych spotecznie
tak w sferze zewnetrznej, jak i w sferze wewnetrznej zostaty. Wypracowane w latach
ubiegtych metody informowania spotecznosci lokalnej o stanie i rodzaju zagrozen
wystepujgcych na terenie gminy, jak réwniez o prowadzonych formach wspotdziatania stuzb
oraz metodach ukierunkowanych na zapobieganie popetnianiu czynéw spotecznie
nieakceptowalnych nie ulegty zmianie.

Przedmiot zadan i czynnosci nadal realizowany jest bowiem bezposrednio,
tj. podczas prowadzonych dziatan prewencyjno-kontrolnych. Ponadto mocno zaciesniony
zakres wspolnych zadan na rzecz wyznaczonego celu strategicznego z innymi podmiotami
odpowiedzialnymi za stan porzadku i bezpieczenstwa publicznego, w tym przede wszystkim
z Policja pozostat na tym samym poziomie jak w latach ubieglych. Stad tez nalezy
podkreslic, ze réwniez rok 2015 jest okresem wzmozonego wysitku Strazy Miejskiej

w Siechnicach, w ktorym Scista wspotpraca z podmiotami i instytucjami odpowiedzialnymi za
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stan porzadku publicznego przyczynita sie do tego, ze wystepujgce zjawiska spotecznie
nieakceptowalne byty w znaczgcej czesci minimalizowane juz u progu ich powstania.

Nalezy zatem uznaé, ze podejmowanie przez Strazy Miejskiej w Siechnicach
cyklicznych dziataniach kontrolno — prewencyjnych w zmiennym okresie czasu, ktérych
gtébwnym celem byta i jest nadal ochrona kazdej osoby przebywajacej na terenie gminy przed
skutkami nietoleranciji, agresji, wandalizmu, kradziezy, czy tez pieszego - uczestnika ruchu
przed nastepstwem nadmiernej predkosci, skutkami ztego stanu technicznego, badz
przetadowaniem pojazdéw, ktére degradujg mienie gminne — drogi jest trafna oraz
instytucjonalnie i spotecznie oczekiwana.

Wydaje sie zatem, ze wielkos¢ danych statystycznych na polu informacyjnym
i inicjujgcym w stosunku do roku poprzedniego nie odstepujgc znaczaco wielkoscig jest tego
potwierdzeniem. Aczkolwiek ptaszczyzna represyjna znaczgco zmalata, gdyz efektywnos¢
prewencyjnego realizowania zadan strategicznych zostata zwiekszona dzieki oddaniu
w uzytkowanie SM w Siechnicach monitoringu wizyjnego. Rozlokowane w strategicznych
miejscach na terenie gminy 24 obrotowych kamer niewatpliwie usprawnia system ochrony
spofeczenstwa i mienia gminnego.

Nie bez znaczenia na stan porzadku i bezpieczenstwa publicznego jest takze miejsce
ulokowania siedziby instytucji, gdyz w ten sposéb dokonano przestrzennego rozlokowania
stuzb dziatajgcych na terenie Gminy.

Nalezy tu takze nadmieni¢, ze w roku 2015 Straz Miejska w Siechnicach
przeprowadzita w stosunku do oséb bedacych po spozyciu alkoholu jedynie 2 interwencje,

ktorych efektem byto doprowadzenie ich do miejsca statego zamieszkania.

Tabela 7. Tabelaryczny zestaw wynikow :

Okres
Forma przeprowadzonych
2011 2012 2013 2014 2015
dziatan
llosé
Informowanie spotecznosci
lokalnej o stanie i rodzaju 4792 13478 5749 4260 3210

zagrozen

Inicjowanie i uczestnictwo w
dziataniach majgcych na celu
zapobieganie popetnianiu 10372 9338 4110 3750 2150
przestepstw i wykroczeh oraz
zjawiskom kryminogennym
Wspdétdziatanie z organami
panstwowymi,
samorzgdowymi i
organizacjami spotecznymi
Podjete czynnosci represyjne 2459 2250 1624 817 721

2390 460 420 390 240
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V Oswiata

Cel strategiczny:
Wzrost swiadomosci i aktywnosci spotecznej mieszkancow, przygotowanie do

funkcjonowania w spoteczenstwie wiedzy.

Cele gtéwne:
1. Podnoszenie jakosci ksztatcenia dzieci i mtodziezy, upowszechnianie nowoczesnych
metod wzmacniajgcych samodzielnos¢ ucznidw.
2. Wyrownanie szans edukacyjnych i kulturalnych dzieci i mfodziezy.

3. Dbatos¢ o rozwdj ksztatcenia ustawicznego.

1. Podnoszenie jakosci ksztatcenia dzieci i mlodziezy.

W ramach zaplanowanych dziatan realizowane byty nastepujace dziatania:
1) Podnoszenie jakosci pracy w edukacji - sprawne organizowanie ksztatcenia we wszystkich
placowkach os$wiatowych w gminie, inicjowanie i kontynuowanie systemdéw organizacji
efektywnego ksztalcenia, m. innymi poszukiwanie nowych, nowoczesnych programow
edukacyjnych przeznaczonych dla ucznidw i nauczycieli, wsparcie materialne dla tych
programow (np. Kontynuacja, cho¢ w okrojonej wersji Tutoringu, szkolenia e- learningowe,
realizacja projektow edukacyjnych finansowanych ze srodkéw europejskich.
2) Skorzystanie z projektu doskonalgcego metody pracy nauczycieli - "Aktywne doskonalenie
- kompleksowe wsparcie dla szkét i przedszkoli w Powiecie Wroctawskim", /2 lata/.
3) Tworzenie systemowego wsparcia w realizacji szkoleh np. wieloletni cykl lekcji otwartych
w Gimnazjum (kontynuacja), systemowe wdrazanie nowoczesnego systemu oceniania
ksztattujgcego w Gimnazjum, Radwanicach /wdrazanie elementéw w kazdej placowce/,
organizowanie czyli planowanie i monitorowanie projektéw ewaluacji wewnetrznej
w szkotach (od pieciu lat), projektowanie nowych rozwigzanh pedagogicznych -
profilowanych klas sportowych, klas o profilu jezykowym (innowacja) i jej wdrazanie /dwa
lata/ zaplanowanie i kontynuacja projektu w roku 2016/2017; kontynuacja systemu diagnoz
szkolnych — dydaktycznych, kontynuacja systemdéw zapewniania jakosci (bez potwierdzania
certyfikatami), w Gimnazjum i SP w Sw. Katarzynie.
4) Kontynuacja dziatan innowacyjnych i innych nowoczesnych wdrozen pedagogicznych; np.
realizacja ministerialnego projektu powszechnej nauki ptywania "Umiem ptywac" adresowany
do uczniéw szkot podstawowych z klas | — Il w naszej gminie, zakfadajgcy systematyczny
i powszechny udziat dzieci w pozalekcyjnych i pozaszkolnych zajeciach sportowych

z zakresu nauki ptywania, ponadto z inicjatywy Uczniowskiego Klubu Sportowego Relaks
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przy Gimnazjum w Siechnicach nauka ptywania dla uczniéw Gimnazjum w Siechnicach.

5) Na uwage zastuguje réwniez projekt nauczycieli zaje¢ sportowych w SP Radwanicach
i Zernikach "Kazdy moze zosta¢ sedzig sportowym", ponadto projekty innowacyjne,
"Dogoterapia”, "Arterioterapia".w SP Radwanicach, realizacja ogélnopolskiego projektu
wspotpraca bibliotek z bibliotekami szkolnymi , Projekt BIBLIOTEKA SZKOLNA MOIM
AZYLEM, realizacja zadania ministerialnego przez kilku nauczycieli i duzej grupy uczniéw/
40/ z Gimnazjum w Siechnicach w ramach upowszechniania zainteresowania ksigzka.

6) Ciekawym rozwigzaniem jest wspotpraca z firma DUODENT, badania profilaktyczne -
dentystyczne w SP Radwanice.

7) Znakomitym osiggnieciem jakosciowym placowek jest  wspotpraca placéwek ze
srodowiskiem lokalnym w zakresie wspoétorganizacji z organem prowadzgcym np. obchodow
Swigt panstwowych (3 maja, 11 listopada, rocznica Zbrodni Katynskie;j itp.);

8) Przeprowadzone zostaty ewaluacje zewnetrzne, organizowana przez Ewaluatoréw z DKO

w placowkach prowadzonych przez Gmine Siechnice.

Ewaluacja catosciowa w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Radwanicach.
Badanie zostato zrealizowane w dniach 13.04.2015 — 24.04.2015. Badaniem objeto 84
ucznidw, 23 nauczycieli oraz 150 rodzicow, poprzez ankiety oraz wywiady grupowe.
Wizytatorzy przeprowadzili wywiad indywidualny z dyrektorem szkoty, grupowy
z pracownikami  niepedagogicznymi ,partnerami szkoty i przedstawicielem organu
prowadzgcego. Przeprowadzili rowniez obserwacje lekcji oraz analize dokumentacji. Na
podstawie zebranych danych sporzgdzony zostat raport, ktéry obejmuje wszystkie obszary
dziatania szkoly wyznaczone przez wymagania panstwa. We wszystkich 12 obszarach

szkota uzyskata poziom B oznaczajgcy wysoki stopien wymagania przez szkote.

Ewaluacja problemowa w Szkole Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Siechnicach.
Badanie zostato zrealizowane w dniach 11.05.2015 - 18.05.2015. Badaniem objeto113
uczniéw, 41 nauczycieli oraz 92 rodzicow stosujgc ankiety i wywiady grupowe. Wizytatorzy
przeprowadzili wywiad z dyrektorem szkoty i dokonali obserwaciji 8 lekcji. Wizytatorzy badali
jedno wymaganie - Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu
sie. Badajgc wymaganie oceniali takie elementy jak:

1. Planowanie procesoéw edukacyjnych stuzy rozwojowi ucznidow, a nauczyciele stosujg

rézne metody dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D)

2. Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosé uczenia sie (D)

3. Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia i formutowane wobec nich

oczekiwania (D)
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4. Uczniowie majg wplyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczeniu sie.
Czujg sie odpowiedzialni za wtasny rozwdj.(B)
5. Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B)
6. Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin
wiedzy i jej wykorzystanie (B)
Na podstawie zebranych danych sporzgdzony zostat raport. W badanym obszarze szkofa

uzyskata poziom C oznaczajgcy $redni stopien spetniania wymagania.

Ewaluacja problemowa w Szkole Podstawowej im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Zernikach
Wroctawskich.
Badanie zostato zrealizowane w dniach 23.10.1014 - 27.10.2014. Badaniem objeto 76
ucznidw, 42 nauczycieli oraz 112 rodzicow, stosujgc ankiety i wywiady grupowe.
Przeprowadzili rowniez wywiad z dyrektorem szkoty, obserwacje zaje¢ edukacyjnych
i analize dokumentaciji szkoty. Badaniem objete zostaty trzy nastepujace wymagania:
1. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;.
2. Szkota wspomaga rozwoj uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
3. Szkofa organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu.
Na podstawie uzyskanych danych sporzadzono raport. We wszystkich badanych

wymaganiach szkota uzyskata poziom B oznaczajgcy wysoki stopien spetniania wymagania.

Ewaluacja problemowa w Przedszkolu Publicznym w Swietej Katarzynie.

Badanie zrealizowane zostato w dniach 9.06.2015 — 16.06.2015. Badaniem objeto
3 grupy przedszkolne stosujgc po obserwacji zaje¢ wywiady grupowe, 7 nauczycieli oraz
55 rodzicow. Przeprowadzono wywiad z dyrektorem przedszkola, pracownikami obstugi.
Wizytatorzy dokonali obserwacji zaje¢, analizy dokumentacji. Badaniem objeto
3 podstawowe obszary dziatania przedszkola:

1. Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci.

2. Dzieci sg aktywne.

3. Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
Na podstawie zebranych danych zostat sporzgdzony raport. We wszystkich badanych
obszarach przedszkole uzyskato poziom B oznaczajgcy wysoki stopien spetniania
wymagania.

Przeprowadzone przez wizytatoréw kuratorium oswiaty ds. ewaluacji ewaluacje zaréwno
catosciowe jak i problemowe potwierdzajg dobre i wysokie wyniki sprawdzianéw po klasie

szOstej, jakie osiggajg uczniowie szkdt, w ktorych przeprowadzono ewaluacje.
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9) Poszerzono baze oswiatowg — zrealizowano inwestycje poprzez rozbudowe Przedszkola
w Swietej Katarzynie, czym zwiekszono miejsca przedszkolne do 100, zakonczono budowe
hali sportowej przy Szkole Podstawowej w Radwanicach, o tgcznej powierzchni ponad
1000m?.

10) Zmodernizowano i wyremontowano istniejgce obiekty o$wiatowe w stopniu

wymagajgcym niezbednych napraw.

2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych i kulturalnych dzieci i mtodziezy.

W zakresie wyréwnania szans edukacyjnych i kulturalnych dzieci i mtodziezy
poszerzano oferte gminnego programu stypendialnego i motywacyjnego o Program
Wspierania Szczegolnie Uzdolnionych Ucznidw Gminy Siechnice, pozwalajgcego wspieraé
rozwoj mtodych mieszkancéw gminy i motywowac ich do dalszych dziatah w tym zakresie.
Gtownym celem tego programu jest promowanie i wspieranie materialne uzdolnionych
uczniow osiggajgcych wysokie wyniki w réznych sferach dziatalnosci naukowej, artystyczne;j,
sportowej, posiadajgcych osiggniecia w konkursach, zawodach i olimpiadach. Zadbano
o atrakcyjnos¢ oferty dziatan pedagogicznych na rzecz wspierania edukacji uzdolnionych
dzieci i mtodziezy, poszerzano i kontynuowano gminng oferte zaje¢ pozalekcyjnych, wsparto
placéwki oswiatowe w realizacji projektéw edukacyjnych, w tym pozyskiwaniu funduszy
unijnych, poszerzano oferty zaje¢ dla uczniow wszystkich placowek oswiatowych
wspomagajgcych i wyréwnujgcych deficyty rozwojowe, systematyczne (choé ciggle
niewystarczajgco) doposaza sie szkoty w nowoczesny sprzet i pomoce dydaktyczne,
unowoczesnia sie oferte kulturalno-edukacyjng Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki
Publicznej, tworzono Swietlice szkolne /coraz wieksze potrzeby/ wiejskie, zwigkszono liczbe
miejsc w przedszkolach, zaplanowano systemu opieki pedagogicznej i psychologicznej nad
miodymi matkami i malymi dzie¢mi, wsparto inicjatywy tworzenia Swietlic i zajec

kulturalnych dla malutkich dzieci.

3. Dbatosé¢ o rozwoj ksztatcenia ustawicznego.

Ponadto zatozono dbatos¢ o rozwdj ksztatcenia ustawicznego w tym rozwijanie oferty
edukacyjnej dla dorostych, szczegodlnie dla czasowo wykluczonych, proponowanie nowych
form edukacji w celu zwigkszania aktywnosci spotecznej i zawodowej mieszkancéw gminy,
oferowanie konkretnych form ksztalcenia na kursach doskonalgcych i nadajgcych
uprawnienia w nowych zawodach /przy wykorzystaniu istniejgcej bazy dydaktycznej/ do
organizowania nowych form ksztatcenia, w tym zawodowego, organizowano praktyki
zawodowych na bazie istniejgcych zaktadow pracy w gminie.

Nalezatoby sprawdzi¢, przy pomocy kryteriow skutecznosci, czy plany w strategii byty
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na miare mozliwosci i potrzeb spoteczenstwa oraz mozliwosci realizacyjnych samorzadu.

Chodzi o to, by dalsze planowane oszczednosci w istotnym zakresie nie ograniczato
zaprojektowanych zadan, bowiem idzie raczej o spetnienie kryterium odpowiednioSci
w zakresie zapewnienia aktualnych potrzeb srodowiska.

Jasnym jest, ze zatozenia ewidentnie wynikaly ze zdiagnozowanych potrzeb
Srodowiska. Aktualnie sg one dalej modyfikowane, w oparciu 0 wymagania panstwa
i przepisy zaréwno oswiatowe, jak i inne, dokonuje sie analiz, organizuje ewaluacje
wewnatrzszkolne, ktore wskazuja, mogg potwierdza¢ /po uwzglednieniu Kkryteriow
odpowiedniosci i trwatosci/, Zze niektére dziatania wskazujg na ich trwatosé

w diugoterminowej perspektywie.

VI Bezrobocie i aktywizacja zawodowa

Cel strategiczny

Aktywizacja oséb bezrobotnych oraz minimalizowanie skutkéw bezrobocia.

Cele gtéwne:
1. Podniesienie lub zmiana kwalifikacji zawodowych oséb bezrobotnych.
2. Przygotowanie bezrobotnych dtugotrwale pozostajgcych bez pracy do powrotu na
rynek pracy.
Promocja samozatrudnienia.
Pozyskiwanie dodatkowych srodkéw finansowych na aktywizacje wigekszej liczby

bezrobotnych.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w swoim zamierzeniu zaktadata
realizacje zadan, ktére miatyby decydujagcy wptyw na poprawe sytuacji zatrudnienia
mieszkancow, a tym samym zmniejszeniu bezrobocia.

W chwili obecnej aktywizacjg zawodowg zajmuje sie w ramach zadan statutowych
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. W tym zakresie wspétpracuje z Powiatowym Urzedem
Pracy we Wroctawiu, kierujgc osoby korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej do
rejestracji jako osoby bezrobotne. Osoby zarejestrowane w PUP korzystajg z doradztwa
zawodowego oraz szkolen i kurséw organizowanych przez instytucje rynku pracy. Ponadto
Osrodek w 2015r. we wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy we Wroctawiu organizowat
prace spofecznie uzyteczne dla mieszkancow Gminy Siechnice. Prace spotecznie uzyteczne
to forma wsparcia skierowana do o0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku jednoczesnie

korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej. Prace odbywaty sie na terenie Gminy
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Siechnice bez nawigzania stosunku pracy ani umowy o prace, wykonywane w wymiarze do

10 godzin tygodniowo.

Z prac spotecznie uzytecznych skorzystaly 4 osoby bezrobotne korzystajgce

z pomocy tut. Osrodka. 3 mezczyzn wykonywato swoje obowigzki w Gminnym Osrodku

Sportu i Rekreacji w Siechnicach, natomiast 1 kobieta $wiadczyta ustugi opiekuncze dla oséb

starszych pod koordynacja GOPS Siechnice.

Tabela 7. Dane statystyczne dla gminy Siechnice w zakresie bezrobocia na 31.12.2015 r.

przedstawiajg sie nastepujaco:

Liczba Liczba Liczba osob | Liczba oséb Liczba osob | Liczba oséb Liczba
ROK | bezrobotn oso6b do powyzej 50 diugotrwale bez niepetnospr os6b z
ych 25 roku roku zycia | bezrobotnych kwalifikacji awnych prawem do
ogotem zycia zawodowych zasitku
2015 320 29 113 149 101 26 63

Podsumowanie

Realizacja strategii zalezy od bardzo wielu czynnikéw, m. innymi :

1. zaangazowania wszystkich grup — stuzb gminnych odpowiedzialnych za jej realizacje,

2. od wspotpracy i zainteresowania zarzadzajgcych w realizacje idei i zatozen strategii,

3. od zapewniania niezbednych srodkéw na realizacje zamierzen.

Podsumowanie realizacji celow zatozonych w Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych pokazuje zaangazowanie jakie podejmowane byto przez instytucje gminne na

rzecz spotecznosci lokalnej. Modyfikowanie dotychczas zatozonych celéw, wyznaczanie

sobie nowych oraz wspieranie sie wzajemnie instytucji w dziataniach pokazuje jak wazne jest

systemowe rozwigzywanie problemow spotecznych w spotecznosci lokalne;.
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Realizatorzy:

S A

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej — Joanna Brytkowska-Hehn

Zaktad Opieki Zdrowotnej- Andrzej Martynow

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych- Artur Kaliszczak
Straz Miejska — Dariusz Wasiak

Oswiata- Barbara Solarek

Wyniki opracowata:

Joanna Brytkowska-Hehn
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