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Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest podstawowym dokumentem
strategicznym, stanowigcym narzedzie nowoczesnej pomocy spotecznej, zapewniajgcym
profesjonalng diagnoze problemdéw spotecznych oraz wspierajgcym diugofalowe planowanie
i realizacje celow w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych w skali lokalne;j.

Obowigzek przyjecia i realizowania strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych
wynika z ustawy z 12 marca 2014 roku o pomocy spotecznej'. Jednakze nie tylko sam
obowigzek realizacji ustawowo natozonych na Gmine zadanh zdecydowat o podjeciu prac nad
dokumentem. Potrzeba przygotowania, przyjecia i wdrazania strategii wynika
Z zaangazowania wiadz Gminy Siechnice oraz instytucji samorzgdowych dziatajgcych
w sferze rozwigzywania problemoéw spotecznych w prace na rzecz poprawy warunkéw zycia
mieszkancow poprzez diagnozowanie i rozwigzywanie kluczowych probleméw spotecznych
i wzmacnianie aktywnosci spotecznej. Dokument jest odpowiedzig na zmiany zachodzace
w sferze spotecznej i preferencje mieszkancow.

Ze wzgledu na przypisanie przez ustawodawce strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych do obszaru pomocy spotecznej niniejszy dokument obejmuje szeroko
rozumiang sfere spoteczng bedgcg obszarem dziatan instytucji pomocy spotecznej, a wiec
pomoc spofeczng, wsparcie rodziny, przeciwdziatanie przemocy przy problematyke
uzaleznien. Nie uwzgledniono w niej natomiast probleméw zwigzanych z odrebnymi
obszarami sfery spotecznej, jak np. ochrona zdrowia, o$wiata czy kultura, sport i rekreacja.
Kwestie te obejmuje strategia rozwoju.

W Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Siechnice na lata 2016-
2022 przyjeto podejscie aktywizacyjne — oferowane mieszkarncom wsparcie w rozwigzywaniu
ich probleméw powinno doprowadzi¢é do usamodzielnienia jednostek i rodzin oraz
przeciwdziataé wystepowaniu trudnych sytuacji zyciowych w przysziosci. Waznym
zatozeniem jest potgczenie dziatalnosci instytucji samorzgdowych, a takze innych podmiotéw
wspierajgcych ich prace — m.in. organizacji pozarzadowych i kosciotow, dla lepszej realizaciji
celéw.

Burmistrz Siechnic zarzgdzeniem nr 83/2015 powoftat zespédt ds. opracowania
i koordynacji realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Siechnice na lata 2016-2022. W sktad zespotu weszli przedstawiciele jednostek gminnych
i pracownicy Urzedu Miejskiego w Siechnicach, ktérzy dziatajg w sferze rozwigzywania
problemow spotecznych.

Cele strategiczne wytyczajg pie¢ gtéwnych Sciezek dziatan w zakresie rozwigzywania
probleméw spotecznych w Gminie Siechnice. Dla ich realizacji wyrézniono cele operacyjne,

konkretyzujgce cele strategiczne oraz zadania — konkretne kierunki dziatan w sferze

! Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, Dz.U. z 2017 r., poz. 1769, ze zm.
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spotecznej. Cele strategiczne, operacyjne oraz zadania tworzg hierarchiczny uktad dziatan,

ktore przyczynig sie do realizacji przyjetej w dokumencie misji .

CELE STRATEGICZNE
1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancéw Gminy Siechnice
2. Kompleksowe wsparcie rodzin dla prawidtowej realizacji ich funkcji
3. Stworzenie spdéjnego systemu wsparcia osob starszych, niepetnosprawnych
i chorych
Profilaktyka uzaleznien i promocja zdrowego stylu zycia

Rozwdj dziatan wspierajacych rozwigzywanie probleméw spotecznych

Realizacja powyzszych celéw w 2017 roku wygladata nastepujaco:

| Cel strategiczny

1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow Gminy Siechnice

Cel operacyjny 1

1.1. Aktywizacja zawodowa o0séb bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo o niskich
kompetencjach spotecznych

Zadania

1.1.1. Realizacja prac spotecznie uzytecznych

1.1.2. Wdrazanie Programu Aktywizacja i Integracja

Jednym z powodow przyznawania $wiadczen z pomocy spotecznej jest bezrobocie.
Kazdego roku podejmowane sg dziatania zmierzajgce do aktywizacji osob bezrobotnych
korzystajgcych ze wsparcia z uwagi na spetniajgce kryteria wymienione w art. 7 ustawy

0 pomocy spotecznej.



W 2017 roku pomoc poznawana byta z nastepujgcych powodow.

Tabelanr 1. Powody przyznawania pomocy w 2017 roku

Liczba rodzin W tym na | Liczba

Powdd trudnej sytuacji zyciowej WSi osob
w rodzinie

Ogotem 207 176 428
Ubdstwo 114 92 222
Bezdomnosé 5 4 6
Potrzeba ochrony macierzyhstwa w tym: 23 17 84
wielodzietnosé 10 8 46
Bezrobocie 76 60 145
Niepetnosprawnosc¢ 57 51 99
Dtugotrwata lub nagta choroba 82 71 141
Bezradnosc¢ w sprawach opiekunczo- 26 22 77
wychowawczych i prowadzenie gospodarstwa
domowego w tym:
- rodziny niepetne 22 18 66
- rodziny wielodzietne 1 1 4
Alkoholizm 2 2 2
Przemoc 3 2 6
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 2 2 2
opuszczeniu zaktadu karnego

Wymienione w ustawie dysfunkcje, z powodu ktérych przyznana byta pomoc, mogty wspétwystepowac ze sobg i z
tego wzgledu liczba oséb i rodzin sie nie sumuje

W 2017 roku nie byly realizowane prace spotecznie uzyteczne oraz Program PAI.
Powodem nierealizowania byto brak osob zakwalifikowanych w Il profilu, czyli najbardziej

oddalonych od rynku pracy, okreslonych przez Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu.

Cel operacyjny 2

1.2. Aktywizacja zawodowa o0sOb pracujgcych o niskim wyksztatceniu i kwalifikacjach
zawodowych zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji zawodowych

Zadania

1.2.1. Wsparcie informacyjno-edukacyjne osob zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych

1.2.2. Kursy i szkolenia dla oséb pracujgcych o niskim wyksztatceniu i kwalifikacjach

zawodowych

W 2017 roku w ramach wsparcia Punktu Konsultacyjnego udzielane byto poradnictwo
zawodowe oraz prawne dla os6b z niskimi kwalifikacjami zawodowymi.
Pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej informowali o ofertach pracy jakie
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przekazywane byly do Osrodka przez pracodawcow (nie zawsze lokalnych). W ramach
wsparcia pomocy spotecznej Osrodek udzielat rowniez dofinansowania opfat za kursy
i szkolenia podnoszgce kwalifikacje zawodowe. Z takiej formy pomocy skorzystato 5 osdb,
ktére uzyskato uprawnienia do obstugi urzadzen i maszyn (koparko tadowarki, wozka

widtowego).

Il Cel strategiczny

2. Kompleksowe wsparcie rodzin dla prawidtowej realizacji ich funkcji

Cel operacyjny 1

2.1. Wsparcie rodzin o niskich kompetencjach rodzicielskich i spotecznych
Zadania

2.1.1. Warsztaty kompetencji rodzicielskich
2.1.2. Wsparcie asystenta rodziny
2.1.3. Specjalistyczne wsparcie dla rodzin wykazujgcych trudnosci w realizacji funkcji

opiekunczo-wychowawczej

Wprowadzona w 2011 r. ustawa o pieczy zastepczej i wspieraniu rodziny nakfada
obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji rzgdowej
realizujg to zadanie w szczegolnosci we wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym, sgdami i ich
organami pomocniczymi, Policjg, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi raz organizacjami spotecznymi.

Zgodnie z zapisami ustawy rodzinie przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurnczo-
wychowawczych gmina lub jednostka wyznaczona do realizacji zadania zapewnia wsparcie,
ktore polega w szczegolnosci na:

1) analizie sytuaciji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodzing, pomocy w opiece

i wychowaniu dziecka. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym udziatem,

z uwzglednieniem zasobow wtasnych oraz zrédet wsparcia zewnetrznego.

Od maja 2012 r. Osrodek zatrudnia asystenta rodziny.
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W 2017 r. asystent pracowat z 14 rodzinami.

Tabela nr 2. Objecie wsparciem rodzin przez asystenta rodziny

L.p. | Rodzina problemowa/ llo$¢ rodzin llo$¢ osoéb llo$¢ dzieci
zastepcza dorostych

1. Rodzina problemowa 10 15 18

2. Rodzina zastepczal/piecza 4 7 10

RAZEM 14 22 28

Z dniem 31.12.2017 roku Asystent zakonczyt prace z 2 rodzinami, ktére po 3 letnim
okresie wsparcia, decyzjg zespotu ds. wsparcia rodziny, nabyly kompetencje rodzicielskie
pozwalajgce na prawidtowe funkcjonowanie rodziny.

Wykres nr 1. Rodzaje rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny

Liczbarodzin wspieranych przez
asystentarodziny

B Rodzina problemowa

B Rodzina zastepcza/piecza

W 2017 roku przeprowadzono réwniez diagnoze w zakresie pracy asystenta rodziny
w 2012-2017. We wspomnianej diagnozie wskazano, iz zaproponowanie ustugi asystenta rodziny
byto odpowiedzig na zidentyfikowane problemy rodzin. Mozna je zrekonstruowaé bazujgc po
pierwsze na wywiadach srodowiskowych realizowanych przez pracownikéw socjalnych, po drugie
na podstawie diagnozy rodzin przeprowadzonej przez asystenta rodziny i bedacej podstawg
planu wsparcia rodziny.

Z wywiaddéw srodowiskowych przeprowadzonych przez pracownikéw socjalnych wynika,
ze mamy do czynienia z rodzinami wieloproblemowymi, a problemem tgczgcym wszystkie rodziny
jest bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego Wazng kwestig spoteczng jest réwniez ubostwo, a wiec brak srodkéw finansowych
wystarczajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb — dotyczyto ono 16 rodzin, a wiec 55,2%
ogotu. Do kolejnych istotnych problemoéw rodzin zaliczy¢ nalezy bezrobocie, potrzebe ochrony

macierzynstwa lub wielodzietno$ci oraz uzaleznienia




Wykres nr 2. Problemy rodzin objetych asystentura

bezradnosc w spr. op.-wych. i

prowadzenia gosp. dom. I— 20
ubdéstwo [N 16
bezrobocie | °
niepetnosprawnosé¢ [l 4
dtugotrwate lub ciezkie choroby ] 1

przemoc w rodzinie [ 2

potrzeba ochrony macierzynstwa
lub wielodzietnosci -

uzaleznienia [ 6

0 5 10 15 20 25 30 35

Zwroci¢ nalezy uwage na wieloproblemowosé sytuacji w rodzinach kierowanych do
asystenta. Tylko w przypadku 3 rodzin pracownicy socjalni wskazali na potrzebe wsparcia
wytacznie w zwigzku z bezradnosciag w sprawach opiekuhczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego. Dla pozostatych rodzin wskazywano na dwa, trzy, a nawet 4
dodatkowe problemy, ze wzgledu na ktdre rodzina réwniez potrzebowata wsparcia. Najczesciej
z bezradnoscig w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego wspotwystepowato ubostwo, a takze ubdstwo i dodatkowe powody, takie jak:
potrzeba ochrony macierzynstwa Ilub wielodzietnosci, niepetnosprawnos$é, bezrobocie
i uzaleznienia.

Istotnym wydarzeniem rzutujgcym na sytuacje rodzin objetych wsparciem jest odebranie
dzieci z rodziny i umieszczenie ich w pieczy zastepczej. Jest ono nastepstwem niewlasciwej
realizacji funkcji opiekunczo-wychowawczej, a takze innych problemow rodzin, np. uzaleznien czy
przemocy w rodzinie. Czes$¢ rodzin odczuwa tg sytuacje jako znaczgcy problem i dgzy do
powrotu dzieci do domu, ale sg i takie rodziny, ktére funkcjonujg bez dzieci i nie podejmujg
znaczgcych staran na rzecz ich odzyskania. W kazdym przypadku zadaniem asystenta jest
jednak motywowanie rodzin do dziatan rozwigzujgcych problemy i umozliwiajgcych powr6t dzieci
do rodziny.

W ramach swojej pracy asystent wspoipracuje z wieloma pracownikami instytucji
pomocowych, ale rowniez kontaktuje sie z przedstawicielami instytucji publicznych i innymi
osobami, ktére mogg wesprzec¢ rodzine w pokonaniu trudnej sytuacji zyciowej. Petni on centralng
role kontaktowg tgczac przedstawicieli roznych systemow, ktdrzy najczesciej, w normalnej pracy,

nie wchodzg ze sobg w relacje.



Wykres nr 3 Wspbipraca asystenta rodziny z innymi osobami i instytucjami w procesie
udzielania wsparcia

pracownicy PCPRI pedagodzy szkolni
instytucji pieczy pracowncy socjalrii (przedszkolni)
Letiigel s 27 wychowawcy, nauczyciele
11 21
wolontariusze terapeuci,
psychoterapeuci,
5 terapeuci uzaleznien
darczyncy 15
12
ASYSTENT RODZINY kuratorzy sadowi
urzednicy innych 17
mstytucN pracownicv :
publicznych PLP radcy czfonkowie
11 prawn] _ GKRPA
2 czonkowie
6 pracownicy systemu 7
ochrony zdrowia (lekarze,
pielegniarki) 2
15

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PUP — Powiatowy Urzad Pracy

Z| — Zespot Interdyscyplinarny

GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych

Przeprowadzona diagnoza wskazala nastepujgce rekomendacje dotyczace

funkcjonowania asystenta rodziny:
» kierowanie asystenta rodziny do rodzin wymagajgcych wsparcia,
» wsparcie rodzicéw w formie warsztatéw kompetencji rodzicielskich,
= wsparcie motywacyjne rodzicow korzystajgcych z ustug asystenckich,
= mate projekty tematyczne,
= wspotpraca z pieczg zastepcza,
» praca z rodzing w przypadku braku efektow wspotpracy z asystentem,
= wigczenie Srodowiska lokalnego w sieci wsparcia rodzin z problemami,

= podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny.



Cel operacyjny 2

2.2. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie

Zadania

2.2.1. Pomoc specjalistyczna dla oséb doswiadczajgcych przemocy
2.2.2. Zapewnienie schronienia osobom doswiadczajacym przemocy

2.2.3. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcow przemocy

W roku 2011, zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zostat
powotany Zespot Interdyscyplinarny skupiajgcy przedstawicieli instytucji, organizaciji
i jednostek organizacyjnych dziatajgcych na terenie gminy Siechnice. Do Zespotu wptywajg
.Niebieskie Karty” zatozone przez uprawnione instytucje dla rodzin w ktérych zaistniato
podejrzenie stosowania przemocy domowe;j.

W roku 2017 do Zespotu Interdyscyplinarnego wpltynety 22 Niebieskie Karty.

Zespot podjat decyzje o zamknieciu 19 Niebieskich Kart (w tym 1 z 2015 r. i 15 z 2016 r.)
Z uwagi na zrealizowanie indywidualnego planu pomocy i ustaniu przemocy w rodzinie.
W dwoch  przypadkach Zespot przestat  dokumentacje do wihasciwego Zespotu
Interdyscyplinarnego z uwagi na zmiane miejsca zamieszkania rodziny (do ZI w Ofawie
i Watbrzychu). Jedna sprawa zostata przekazana do wszczecia postepowania przez
Prokurature Rejonowg w Otawie.

W ramach dziatalnosci Punktu Konsultacyjnego zatrudnieni specjaliéci prowadzg
konsultacje dla os6b doznajgcych przemocy i stosujgcych przemoc.

Psychoterapeuta i psycholog wspierajg dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
poprzez prowadzenie konsultacji osob skierowanych przez Zespdt i wydawania opinii
w sprawie problemu wystepujacego w rodzinie.

Tabela nr 3 Statystyka udzielonych porad:

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb | Liczba porad
Osobom dotknietym przemocg w rodzinie 40 160
Osobom stosujgcym przemoc w rodzinie 22 105
RAZEM 62 265

W ramach specjalistycznej pomocy rodzinom dotknietym przemocg domowa,

w 2017r. uruchomiona zostata grupa wsparcia dla oséb doswiadczajgcych przemocy
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prowadzona przez psychologa terapeute. Spotkania odbywajg sie raz w tygodniu przez 3
godziny. Uczestniczyto w niej systematycznie 9 oséb.

Wykres nr 4. Pomoc psychologiczna w zwigzku z przemocg

POMOC PSYCHOLOGICZNA W ZWIAZKU Z PRZEMOCA
DOMOWA

osoby osoby
stosujace dotkniete
przemoc przemoca

W 2017 roku nie byto uczestnikéw Procedury Niebieskie Karty, ktérym nalezato
zapewni¢ schronienie.

Osoby stosujgce przemoc kierowane byly na Program korekcyjno-edukacyjny
realizowany w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie we Wroctawiu. W programie, ktory
odbywata sie od czerwca do grudnia udziat wzieto 2 osoby podejrzane o stosowanie
przemocy. Pozostate osoby korzystaty ze wsparcia specjalistow Punktu Konsultacyjnego.

W 2017 roku zostala przeprowadzona diagnoza realizowanych Procedur
yNiebieskie Karty.

Analizy dziatan stosowanych przez stuzby publiczne w ramach procedury ,Niebieskie
Karty” mogg by¢ uzupetnione analizg statystyczng prowadzonych dziatan pomocowych.
Pokazujg one duze zaangazowanie stuzb publicznych w prowadzenie procedur oraz
wsparcie, ODP, OSP i pozostatych cztonkéw rodziny.

Kluczowg instytucjg realizujgcg dziatania na rzecz oséb potrzebujgcych wsparcia
w gminie Siechnice jest Zespdt Interdyscyplinarny do spraw przemocy w rodzinie w Gminie
Siechnice. Podkresli¢ nalezy, ze zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
posiedzenia zespotu powinny odbywac sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce. Analiza funkcjonowania ZI w Siechnicach wskazuje, ze Zespét spotykat
sie znacznie czesciej, bo ponad 20 razy w roku . Dla potrzeb wsparcia poszczegdlnych oséb
i rodzin dotknietych problemem przemocy ZI tworzyt grupy robocze, ktoére dla prowadzenia
dziatan pomocowych zbieraty sie niezaleznie od posiedzen catego ZI. Z pomocy ZI oraz grup
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roboczych korzystaty wszystkie osoby dla ktérych w danym okresie prowadzona byta
procedura ,Niebieskie Karty”

Dane dotyczace funkcjonowania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w latach 2014-2017*

Wyszczegolnienie 2014 2015 2016 2017*
Liczba posiedzen ZI 21 20 23 15
Liczba osob objetych pomoca ZI, w tym: 75 104 150 129
kobiety 23 30 45 43
mezczyzni 28 30 45 37
dzieci 24 44 60 49
Liczba rodzin objetych pomocg ZI 22 30 45 36
Liczba utworzonych grup roboczych 22 30 30 14
Liczba posiedzen grup roboczych 95 94 197 124
Liczba osdb objetych pomoca grup roboczych, w tym: 65 104 144 113
kobiety 22 30 43 39
mezczyzni 8 30 43 31
dzieci 24 44 58 43
Liczba rodzin objetych pomocg grup roboczych 21 30 43 32

* Dane dla okresu 01.01.2017-30.09.2017. Zrodto: GOPS w Siechnicach.

Wsparcia zarowno ODP, jak i OSP, udzielajg specjalisci z Punktu Konsultacyjnego
oraz pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej (pracownik socjalny, asystent
rodziny). Szczegodlnie wazna jest w tym kontekscie pomoc w formie poradnictwa
i specjalistycznego wsparcia. Punkt Konsultacyjny oferuje mozliwo$¢ korzystania z pomocy
psychologa—psychoterapeuty  ds. uzaleznien,  psychologa, psychologa—terapeuty
(oferujgcego réwniez terapie traumy), terapii EEG Biofeedback oraz z pomocy prawnej.
Terapeuci prowadzg réwniez grupy wsparcia dla osob doswiadczajgcych przemocy,
Z problemem alkoholowym oraz dla rodzicéw dzieci eksperymentujgcych ze $rodkami
psychoaktywnymi. Dane wskazujg, ze osoby w zwigzku z przemocg w rodzinie, korzystajg
gtdwnie z pomocy psychologicznej iprawnej, przede wszystkim w ramach Punktu
Konsultacyjnego, a uzupetniajgco z pomocy pracownika socjalnego. Pomoc udzielana jest
najczesciej osobom doznajgcym przemocy, gtéwnie kobietom, co wynika z faktu, ze to one
najczesciej sg ODP.

Liczba osob korzystajacych z pomocy w formie poradnictwa dla os6b dotknietych przemoca

Wyszczegdlnienie 2014 2015 2016 2017*

Poradnictwo ogétem, w tym: 27 59 53 45
medyczne 6 0 0 0
psychologiczne 23 52 38 26
prawne 5 7 10 12
socjalne 6 0 5 6
zawodowe i rodzinne 4 0 0 1

Ustugi $wiadczone przez Punkt Konsultacyjny, w tym: 25 42 43 34
kobiety 22 28 32 18
mezczyzni 3 2 11 16
dzieci 0 12 0 0

* Dane dla okresu 01.01.2017-30.09.2017. Zrédto: GOPS w Siechnicach.
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Liczba osob korzystajacych z Punktu Konsultacyjnego i liczba udzielanych porad

Wyszczegdlnienie 2013 2014 | 2015 2016 @ 2017*
Liczba osot_) dotknietych przemocg korzystajgcych z Punktu 42 51 40 45 18
Konsultacyjnego

Liczba porad udzielonych osobom dotknietym przemoca 68 132 119 106 *x
Liczba osot_) stosujacych przemoc korzystajgcych z Punktu 9 11 7 29 16
Konsultacyjnego

Liczba porad udzielonych osobom stosujgcym przemoc 26 64 20 77 *x

* Dane dla okresu 01.01.2017-30.09.2017. ** Brak zestawienia dla danego okresu.
Zrodto: GOPS w Siechnicach.

Instytucjonalne dziatania pomocowe w zwigzku z wystepowaniem przemocy
w rodzinie kierowane byly do dzieci. W razie bezposredniego zagrozenia ich zycia lub
zdrowia, w ramach interwencji pracownika Policji lub GOPS, dzieci odbierane byty z rodzin
i umieszczane badZz u osob najblizszych badz w pieczy zastepczej. Nie wigzato sie
to bezposrednio z procedurg ,Niebieskie Karty”, ale stanowito element doraznych dziatan
interwencyjnych. Dotychczas miato miejsce kilka takich przypadkow, a pozytywnym faktem

jest, ze sytuacje tego typu nalezg do incydentalnych.
Liczba dzieci, ktére zostaly odebrane z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia

w zwigzku z przemoca w rodzinie

Wyszczegdlnienie 2014 2015 2016 2017*
Ogotem 7 5 0 1
Liczba dzieci umieszczonych u innej, niezamieszkujgcej 0 0 0 0
wspolnie osoby najblizszej

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej 4 5 0 0
Liczba dzieci u_mieszczonych w placoéwce opiekuhczo- 3 0 0 1
wychowawczej

* Dane dla okresu 01.01.2017-30.09.2017. Zrédto: GOPS w Siechnicach.

Zaprezentowane dane tylko czeSciowo pokazujg zaangazowanie instytucji
publicznych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, bowiem wielu aspektéw pracy
i podejmowanych dziatan nie da sie ujgé ilosciowo. Jednoczesnie juz tylko one same
wykazujg duzy zakres prac realizowanych w zwigzku z wystepowaniem przemocy

w rodzinie.
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Cel operacyjny 3

2.3. Wsparcie rodzin wielodzietnych w procesie wychowawczym i edukacyjnym

Zadania

2.3.1. Upowszechnienie informacji o wsparciu dla rodzin wielodzietnych

2.3.2. Wdrozenie lokalnych programéw wsparcia rodzin wielodzietnych (lokalna karta duzej

rodziny, bon wychowawczy

W 2017 roku dziatania na rzecz rodzin wielodzietnych realizowane byly w ramach
rzgdowego Programu Rodzina 500plus oraz Karta Duzej Rodziny.
Informacje o przystugujgcym prawie do swiadczenia przekazywane byto w formie ogtoszen,

informaciji na stronie www Osrodka i gminy.

Tabela nr 4. Liczba rodzin pobierajagcych $wiadczenie wychowawcze

Liczba rodzin ogétem 1988
Liczba rodzin z 1 dzieckiem 231
Liczba rodzin z 2 dzieci 1455
Liczba rodzin z 3 dzieci 261
Liczba rodzin z 4 dzieci 32
Liczba rodzin z 5 dzieci 7
Liczba rodzin z 6 dzieci 2

Liczba dzieci wykazana we
wnioskach — wszystkich 4105

Liczba dzieci wykazana we

wnioskach
Rodziny z 1 dzieckiem 231
Rodziny z 2 dzieci 2910
Rodziny z 3 dzieci 783
Rodziny z 4 dzieci 128
Rodziny z 5 dzieci 35
Rodziny z 6 dzieci 18
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Wykres nr 5. Liczba rodzin wg ilosci dzieci

Liczba rodzin wedtug ilosci dzieci

M Liczba rodzin z 1 dzieckiem M Liczba rodzin z 2 dzieci M Liczba rodzin z 3 dzieci
W Liczbarodzin z 4 dzieci W Liczbarodzin z 5 dzieci W Liczbarodzin z 6 dzieci
1% 0%

Karta Duzej Rodziny

Wedtug powszechnie przyjetej definicji za rodzine wielodzietng uwazamy rodzicéw
Z co najmniej trojgiem dzieci. Takie zatozenie przyjat rowniez rzad, wprowadzajac w czerwcu
2014 r. program dla rodzin wielodzietnych - ogdlnopolskg Karte Duzej Rodziny. Ma ona na celu
umozliwienie rodzinom ,3+” uczestniczenia w zyciu kulturalnym, korzystania z oferty rekreacyjne;j
czy znizek na rézne srodki transportu. Postugujgc sie specjalnymi kartami, cztonkowie rodzin
z przynajmniej trojgiem dzieci mogg kupi¢ ulgowe bilety do muzeodw, obiektow zabytkowych,
korzysta¢ ze znizek w osrodkach wypoczynkowych, srodkach komunikacji miejskiej czy w PKP.

Na podstawie danych, jakimi dysponuje GOPS, z pomocy korzysta srednio 270 rodzin
rocznie (ok. 2% mieszkancéw Gminy). Sposrad nich ok. 20 % stanowig rodziny sktadajgce sie
Z co najmniej 4 cztonkéw. Prawie co 8 rodzina ma 5 lub wigcej cztonkéw — najwiecej jest rodzin
z dwojgiem dzieci. Jest to zaledwie niewielka cze$¢ populacji naszej Gminy, ale pozwala
formutowac wnioski odnoszgce sie do wszystkich mieszkancow. Majgc na uwadze fakt, iz liczba
ludnosci w Gminie stale wzrasta, a po$réd nowych mieszkancow znajdujg sie takze rodziny ,3+”,
nalezy podjg¢ dziatania zmierzajgce do ich wspierania i umozliwienia petnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym i kulturalnym. Oprécz wsparcia finansowego na zakup zywnosci, odziezy,
podrecznikow, rodziny te potrzebujg wsparcia w postaci ulg podatkowych, na przejazdy
komunikacjg zbiorowg, zajecia pozalekcyjne czy organizacji czasu wolnego.

Na dzien 31.12.2017 r. do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wptyneto 50 wnioskéw
rodzin o wydanie Karty Duzej Rodziny, fgcznie 226 oséb otrzymato Karte (84 dorostych i 142

dzieci).

14



Tabela nr 5. Statystyka wydanych KDR:

llos¢ oséb w rodzinach korzystajacych z Karty
Duzej Rodziny

osoby doroste 84
dzieci 142
tacznie 226

Wykres nr 6. llosé KDR

llos¢ oséb korzystajacych z Karty Duzej Rodziny

37%
B osoby doroste

B dzieci

[Il Cel strategiczny

3. Stworzenie spodjnego systemu wsparcia oséb starszych, niepelnosprawnych
i chorych

Cel operacyjny 1

3.1. Rozwoj ustug opiekunczych dla osdb chorych, starszych i niepetnosprawnych

Zadania

3.1.1. Rozwydj i profesjonalizacja ustug opiekuniczych na terenie Gminy Siechnice

3.1.2. System ustug sgsiedzkich

Pomoc swiadczona przez Osrodek to nie tylko wsparcie rzeczowe i finansowe, ale
réwniez zapewnienie opieki osobom, ktére ze wzgledu na stan zdrowia samodzielnie nie mogg
nalezycie funkcjonowa¢ w srodowisku lub z uwagi na sytuacje rodzinng sg tej opieki pozbawione.
W 2017 r. Osrodek finansowat pobyt w placéwkach cafodobowego pobytu DPS - dla 14

0osob.
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Dla 33 osob swiadczone byly ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w tym
1 specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dziecka autystycznego w zakresie specjalistycznych
konsultacji z logopeda. Liczba osob korzystajgcych ztej formy wsparcia — opieki w miejscu
zamieszkania oraz opieki instytucjonalnej stale rosnie. W wiekszosci sg to osoby samotne
biologicznie lub spotecznie (pomimo bycia w rodzinie brak jest zainteresowania i kontaktu ze
strony najblizszych.

W 2017 roku z uwagi na brak zapotrzebowania nie realizowano ustug sgsiedzkich.

Cel operacyjny 2

3.2. System wsparcia seniorow w srodowisku lokalnym

Zadania

3.2.1. Spoteczne i prozdrowotne wsparcie seniorow w srodowisku lokalnym

3.2.2. Program dofinansowania zakupu lekow dla seniorow

W tym obszarze zadne z dziatah nie byto realizowane.

Cel operacyjny 3

3.3. Wsparcie oséb niepetnosprawnych i ich rodzin
Zadania

3.3.1. Asystent osoby niepetnosprawnej

3.3.2. Warsztaty Terapii Zajeciowej

3.3.3. Srodowiskowy Dom Samopomocy

W ramach pomocy dla osob niepetnosprawnych tutejszy Osrodek przyznawata
wsparcie w postaci dofinansowania terapii i rehabilitacji, zakup sprzetu ortopedycznego oraz
wyjazdy na turnusy rehabilitacyjne.

W dwéch przypadkach podopieczni skorzystali ze wsparcia asystenta osoby
niepetnosprawnej poprzez udziat w projekcie realizowanym przez organizacje pozarzgdowg
Eudajmonia.

Do warsztatu terapii zajeciowej we Wroctawiu uczeszczat jeden mieszkaniec z terenu

gminy Siechnice.
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IV Cel strategiczny

4. Profilaktyka uzaleznien i promocja zdrowego stylu zycia

Cel operacyjny 1

4.1. Dziatania edukacyjne i profilaktyczne w zakresie uzaleznien i zdrowego stylu zycia
Zadania

4.1.1. Rozwdj dziatan profilaktycznych w ramach Punktu konsultacyjnego

4.1.2. Profilaktyka w szkotach

4.1.3. Kampanie informacyjno-promocyjne na terenie Gminy Siechnice

Cel operacyjny 2

4.2. Wsparcie oséb uzaleznionych i ich rodzin
Zadania

4.2.1. Program swietlic sSrodowiskowych

4.2.2. Pomoc specjalistyczna dla oséb uzaleznionych i ich rodzin

Jednym z zadan realizowanych przez gmine w rozwigzywaniu probleméw uzaleznien
jest powotanie do dziatania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
ktérej zadaniem jest podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do ograniczenia spozycia
napojow alkoholowych i dziatania na rzecz trzezwosci, zmiany struktury spozywania napojéw
alkoholowych oraz przeciwdziatania i usuwania nastepstw naduzywania alkoholu. Zadaniem
Komisji jest rowniez prowadzenie rozméw motywujgcych do podjecia leczenia. Wnioski do
Komisji kierowane sg przez Policje, Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej, kuratorow
rodzinnych, pedagogéw szkolnych, a takze przez rodziny oséb uzaleznionych Ilub
znajdujacych sie w sytuacjach kryzysowych.

W 2017 r. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie
Siechnice liczyta 5 cztonkéw bedacych przedstawicielami jednostek i instytucji dziatajgcych
na terenie gminy. Na posiedzeniach odbywajgcych sie 2 razy w miesigcu GKRPA rozpatrzyta
32 wnioski o podjecie dziatan zmierzajgcych do zobowigzania do podjecia leczenia
odwykowego. Na rozmowe z Komisjg wezwano 32 osoby. Na spotkanie zgtosito sie 19
0sOb, z czego 16 oséb wyrazito zgode na podjecie leczenia.

Komisja skierowata 14 wnioskéw do Wojewoddzkiego Osrodka Terapii Uzaleznien we
Wroctawiu o przeprowadzenie badan stopnia uzaleznienia (badanie biegtego psychiatry

i psychologa) oraz skierowata 1 wniosek do Sgdu Rejonowego w Otawie o zobowigzanie
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do leczenia odwykowego. Jednoczesnie Komisja umorzyla postepowanie wobec 6 oséb,
Z czego:

- 1 sprawa z uwagi na brak przestanek do skierowania wniosku do Sgdu o zobowigzanie do
leczenia odwykowego,

- 2 sprawy ze wzgledu na opinie biegtych wskazujgcg na brak uzaleznienia,

- 3 sprawy z uwagi na zgon osob zgtoszonych.

1) Punkt Konsultacyjny

Punkt Konsultacyjny w gminie Siechnice istnieje od 2007 r. Zatrudnieni w nim sa:
psycholog, psychoterapeuta ds. uzaleznien i psycholog— terapeuta rodzin.

Zadaniem Punktu jest udzielanie pomocy i wsparcia w ramach prowadzonej przez
gmine profilaktyki pierwszorzedowej. Do Punktu trafiajg osoby uzaleznione od alkoholu,
rodziny osob uzaleznionych poszukujgcych wsparcia (wspétuzaleznione) oraz dotkniete
przemocg domowg. Pracownicy Punktu prowadzg tez interwencje kryzysowag wobec oséb
dotknietych trudng sytuacjg zyciowg (nagta $mier¢, kleski zywiotowe). Do Punktu kierowane
sg osoby uzaleznione od alkoholu oraz czionkowie ich rodzin (osoby wspoétuzaleznione),
osoby uktérych wystepuje podejrzenie przyjmowania narkotykow oraz osoby
doswiadczajgce przemocy w rodzinie. Po pomoc zgtaszajg sie osoby w poczuciu:
bezradnosci i bezsilnosci w radzeniu sobie z natogiem, silnego uzaleznienia, braku
motywaciji, niskiej samooceny. Pomoc udzielana jest na konsultacjach bezposrednich (jedno
lub kilka spotkan). W niektérych przypadkach osoby kierowane sg do placowek
specjalistycznych (np. ZLU w Czarnym Borze, w Legnicy czy Osrodek MONAR
w Milejowicach). Z oferty Punktu Konsultacyjnego korzystali: podopieczni Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, ktorych pracownicy socjalni zauwazali problemy, osoby
wzywane na posiedzenia Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, dzieci
oraz rodziny zgtaszane przez pedagogéw szkolnych, osoby poszukujgce pomocy
w rozwigzywaniu probleméw wobec o0séb najblizszych, u ktérych wystepowato jedno

z uzaleznien lub problemy wymagajgce konsultacji i porady prawne;j.

W 2017 r. pracownicy Punktu Konsultacyjnego realizowali zadania w nastepujgcych dniach:
e psychoterapeuta:
poniedziatki — 3 godziny (16:00-19:00)
czwartki — 2 godziny (9.30: 11.30)
e psycholog:
Srody — 4 godziny (10:45 — 14:45)

e psycholog - terapeuta rodzin:
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pigtki — 3 godziny (11 — 14)
Tabela nr 6. Statystyka udzielonych porad:

Zakres udzielonych porad: Liczba oséb | Liczba porad
Osobom z problemem alkoholowym 37 176
Cztonkom rodzin os6b uzaleznionych 19 108
Problemy wychowawcze zgtaszane przez 7 15
szkoty
Konsultacje pracownikow GOPS 10 48
Wspotpraca z Policjg 4 7
Inne ( np. wspdtpraca z innymi instytucjami, 8 51
konsultacje telefoniczne)

Pomoc psychologiczna w rozwigzywaniu 70 168
biezgcych problemow zyciowych
RAZEM 155 573

Wykres nr 7. Statystyka udzielonych porad

LICZBA OSOB KTORYM UDZIELONO

PORAD
Pomoc Oiilaby ;
C problemem
psychologiczna alkoholowym

Rodziny osob
uzaleznionych

Wspélpracaz Pracownicy
Policja GOPS

W 2017 r. kontynuowana byla wspoétpraca z terapeutami z MONAR w Milejowicach
w zakresie narkomanii. Udzielali oni porad za posrednictwem telefonu, ktérego numer
udostepniony jest na stronie internetowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej. Osobom
zainteresowanym uzyskaniem informaciji telefonicznej zalezy na zachowaniu anonimowosci.
Specjalisci przeprowadzali konsultacje dla oséb ktére potrzebowaty bezposredniego kontaktu

z terapeutg. Ponadto konsultowali trudne do zdiagnozowania przypadki oséb korzystajgcych
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ze Swiadczen pomocy spotecznej wobec ktérych istniato podejrzenie zazywania srodkow
psychotropowych. Poradami terapeutow positkowat sie rowniez asystent rodziny

w przypadkach podejrzenia zazywania przez podopiecznych $rodkéw psychotropowych.

2) Grupy wsparcia
Z uwagi na duze zainteresowanie rodzicéw tematem inicjacji alkoholowej wsrod mtodziezy,

kontynuowane byly spotkania grupy wsparcia dla rodzicow prowadzone przez

doswiadczonego terapeute do spraw uzaleznien. Podczas tych spotkan rodzice moga
nauczy¢ sie rozpoznawaé problem uzaleznienia, jak rowniez wymienia¢ doswiadczenia w
celu zapobiegania zachowaniom ryzykownym wsréd dzieci. Spotkania odbywajg sie na
terenie gimnazjum w Siechnicach i Swietej Katarzynie raz w tygodniu przez 2 godziny.

Kontynuowane byty rowniez spotkania grupy wsparcia dla oséb z problemem alkoholowym.

Uczestniczyly w nich osoby po odbyciu terapii. W dniach 28 — 29 pazdziernika 2017 r. grupa
wzieta udziat w wyjezdzie terapeutycznym do Kotliny Klodzkiej. Ideg wyjazdu byto
propagowanie nowego stylu zycia, wdrazanie interakcji ze srodowiskiem oraz doswiadczenia

radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

3) Terapia
W 2017 r. w ramach profilaktyki uzaleznien i przemocy domowej prowadzone byly
indywidualne terapie dla mieszkancow gminy:

e Terapia traumy — srody 10:00 — 14:00

e Terapia Biofeeedback — poniedziatki 8:00 — 16:00

Tabela nr 7 :Statystyka prowadzonych terapii:

Terapia: Liczba oséb Liczba Przedziat
spotkan wiekowy
Terapia traumy 3 52 31-50
Terapia Biofeedback 40 326 6-63
RAZEM 43 378

4) Programy profilaktyczne realizowane w szkotach i przedszkolach na terenie gminy:

W 2017 r. zorganizowane zostaty szkolenia dla kadry pedagogicznej, uprawniajgcych
nauczycieli do realizacji rekomendowanych programéw profilaktyki uzaleznien wsrod dzieci
i mtodziezy. W porozumieniu ze szkotami wybrane zostaty 4 programy rekomendowane

przez Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Panstwowa Agencje Rozwigzywania
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Problemow Alkoholowych oraz Instytut Psychiatrii i Neurologii Uniwersytetu Warszawskiego.

Zorganizowane zostaty nastepujgce szkolenia:

Program ,Szkolna interwencja profilaktyczna” — przeznaczony dla ucznidw ze
wszystkich poziomow szkot, ktérzy siegajg po substancje psychoaktywne

- 16 godzin szkolenia dla 20 nauczycieli,

Program Domowych Detektywow ,Ja$ i Matgosia na tropie” — przeznaczony dla
uczniow klas IV — V szkét podstawowych i ich rodzicéw

- 8 godzin szkolenia dla 20 nauczycieli,

Program ,Przyjaciele Zippiego” — skierowany dla dzieci w wieku 5 — 9 lat (przedszkola
i szkoty podstawowe)

- 12 godzin szkolenia dla 20 nauczycieli

Program ,Fantastyczne mozliwosci” — przeznaczony dla uczniéw klas V — VI oraz ich
rodzicow

- 8 godzin szkolenia dla 20 nauczycieli

W sumie w szkoleniach uczestniczyto 80 nauczycieli.

W ramach dziatan profilaktycznych skierowanych do ucznidéw zorganizowane zostaty

warsztaty programu ,Kto ma racje”, ktérego zatozeniem jest wzmocnienie waznych warto$ci

jak mito$¢, przyjazn, zaufanie, szacunek; podkreslenie wartosci obu pici. Uczestniczyli w nim

uczniowie klas 0 — Ill w szkotach podstawowych, a takze dzieci w przedszkolach.

W sumie na terenie gminy przeprowadzono 22 warsztaty i uczestniczyto w nich ok. 1600

dzieci.

W ramach profilaktyki narkotycznej zostaty przeprowadzone warsztaty dla 6 klas

uczniéw gimnazjum. Wzieto w nich udziat ok. 380 ucznidéw.

Wykres nr 8. Odbiorcy programu szkolnhego
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ODBIORCY PROGRAMU SZKOLNEGO

nauczyciele

gimnazjalisci

przedszkola

klasy I-lll

5)Programy profilaktyczne realizowane jako zajecia pozaszkolne na terenie gminy

a. Zajecia wakacyjne
W czasie wakacji letnich realizowany byt program ,Wakacyjne srody” w ramach ktérego 69
dzieci z terenu gminy w kazdg Srode sierpnia uczestniczyto w wycieczkach autokarowych
i zorganizowanych dla nich zajeciach.

W ramach programu dzieci odwiedzity nastepujgce miejsca:

e Huta Szkta Krysztatowego ,Julia” w Piechowicach

e Turystyczna Kopalnia w Nowej Rudzie

e Park Miniatur Olszowa

e Zaginione Miasto Rosenau w Pokrzywnej

e Wroctaw Humanitarium i rejs statkiem po Odrze
Podczas wycieczek dzieci miaty zapewniong opieke wykwalifikowanych wychowawcow
i zagwarantowane wyzywienie.

b. Programy dla rodzin ,,Postaw na rodzing”

W ramach profilaktyki prorodzinnej kontynuowano projekt ,Postaw na rodzing”
skierowany do rodzin z terenu gminy Siechnice. Projekt zaktadat wzmocnienie
miedzypokoleniowych wiezi rodzinnych i przyjmowania wzorcéw majgcych na celu ochrone
najmtodszych przed podejmowaniem dziatan ryzykownych. W ramach projektu w dniu
3 czerwca 2017 r. zorganizowano piknik rodzinny w Siechnicach, a 10 czerwca 2017 r.
w Swietej Katarzynie.

c. Program skierowany do miodziezy ,,Wieczér dla Miodych”

W 2017 r. po raz pierwszy zrealizowany zostat program zaje¢ skierowanych do mtodziezy

ponadgimnazjalnej w wieku 15 — 20 lat. Zatozeniem programu byto przekazanie mtodziezy w
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przystepny sposob i poprzez interesujgcg dla nich forme, tresci majgcych uchroni¢ mtodych
ludzi od zachowan ryzykownych i wykluczenia spotecznego.

Spotkanie zorganizowane zostato w dniu 01.12.2017 r., w Klubie ,Stornce” w Radwanicach.
Miato ono charakter wieczornego spotkania przy gitarach, podczas ktérego prowadzone byty
warsztaty przez trenera rozwoju umiejetnosci psychospotecznych.

W spotkaniu uczestniczyto 20 oséb w wieku 17 — 20 lat.

Tabela nr 8. Statystyka dzieci i mlodziezy bioracych udziat w zajeciach pozalekcyjnych:

Rodzaj dziatania Liczba
dzieci
Wypoczynek letni — wakacyjne Srody 69
Pikniki 500
Miodziez — Wieczdr dla Mtodych 20
RAZEM 3414

Wykres nr 9. Udziat dzieci i mlodziezy w zajeciach pozalekcyjnych

DZIECI BIORACE UDZIAL. W ZAJECIACH
POZALEKCYJNYCH

wakacyjne

miodziez / érody

piknikij
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W ramach srodkow profilaktycznych dofinansowywane byly rowniez dziatania
organizacji pozarzadowych realizujgcych dziatania profilaktyki uzaleznien zgodnie z
Programem.

Oferty wylonione w ramach konkursu dla organizacji pozarzadowych w roku 2017,
dofinansowaty dziatania 3 organizacji:

1. Stowarzyszenie TERAZ GMINA — program: ,Z bajki $wiat”;

2. Stowarzyszenie Instytut Edukacyjno - Badawczy — program: ,Klub edukacyjny”

3. Stowarzyszenie KOLIBER — program ,Aktywny wypoczynek”

IV Cel strategiczny

5. Rozwdéj dziatan wspierajacych rozwigzywanie probleméw spotecznych

Cel operacyjny 1

5.1. Podnoszenie kwalifikacji pracownikdéw instytucji publicznych i sektora pozarzadowego
dziatajgcych na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych

Zadania

5.1.1. Edukacja pracownikéw instytucji publicznych oraz organizacji pozarzadowych w
zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw spotecznych

5.1.2. Podnoszenie kwalifikacji pracownikdw pomocy spoteczne;j

Cel operacyjny 2

5.2. Wspotpraca instytucji publicznych oraz organizacji pozarzadowych dla lepszego
rozwigzywania problemow spotecznych

Zadania

5.2.1. Wspdtpraca z instytucjami rynku pracy na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej
mieszkahcow

5.2.2. Wspétdziatanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych

5.2.3. Integracja i wspotpraca gminnych stuzb publicznych dziatajgcych w sferze
rozwigzywania problemow spotecznych

5.2.4. Wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz jednostkami kosciotow i zwigzkow

wyznaniowych
5.2.5. Organizacja wolontariatu dla rozwigzywania probleméw spotecznych
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Pracownicy instytucji publicznych i sektora pozarzadowego stale podnoszg
kwalifikacje i kompetencje zawodowe, celem podniesienia jakosci Swiadczonych ustug.
Cyklicznie organizowane sg spotkania, szkolenia dla wszystkich pracownikéw stuzb
lokalnych przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, Zespot Interdyscyplinarny.

W ramach systematycznego doskonalenia umiejetnosci w zakresie profilaktyki

uzaleznien w 2017 r. przedstawiciele GKRPA uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach:

o _Komisje Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych oraz Interdyscyplinarne Zespoty
ds. Przeciwdziafania Przemocy — rola samorzgdow miast i gmin w nowoczesnym
przeciwdziataniu uzaleznieniom oraz przemocy”’,

o _Ustawa o zdrowiu publicznym i Narodowy Program Zdrowia jako wytyczne do
realizacji gminnych programéw alkoholowych — nowe tryby powierzania
i wspoffinansowania realizacji zadan”,

e Zadania GKRPA w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”,

a takze uczestniczyli w konferencjach:

o _Wptyw choroby alkoholowej na dysfunkcje rodziny” - Miejska Komisja ds.

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Otawie,

o VI Ofawska Konferencja Mediacyjna pt. ,Mediacje w praktyce”.

W ramach diagnozy w zakresie przeciwdziata przemocy powstaly rekomendacje
dotyczace zaangazowania stuzb w procedure ,,Niebieskie Karty”:
1. Zaangazowanie pracownikoéw stuzb publicznych

Analiza zaangazowania stuzb publicznych w procedure ,Niebieskie Karty” pozwala na
wskazanie dwoch kluczowych instytucji dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. Sg to Policja i GOPS. W duzo mniejszym zakresie zaangazowane sg placowki
edukacyjne, a zasadniczo w ogdle w procedure nie angazujg sie instytucje ochrony zdrowia.

Konieczne jest potozenie wigkszego nacisku na edukacje i uwrazliwienie na problem

przemocy pracownikow oswiaty oraz instytucji ochrony zdrowia. W przypadku pracownikow
systemu oswiaty wazne jest wsparcie rozwoju dziatan pomocowych realizowanych wobec
dzieci — ofiar przemocy, ale takze wobec tych, ktérzy sg bezposrednimi Swiadkami
przemocy.
2. Wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych i lokalnej spotecznosci

Na terenie gminy Siechnice organizacje pozarzgdowe w marginalnym zakresie angazujg
sie w problem przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Konieczna jest aktywizacja organizacji
pozarzgdowych i lokalnej spotecznosci nie tylko jako wspétrealizatorow pomocy, ale przede
wszystkim jako podmiotéw prowadzgcych dziatania edukacyjne i profilaktyczne oraz
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reagujgcych w razie wystgpienia problemu przemocy. Szczegdlnie dotyczy to organizacji
skupiajgcych osoby starsze czy z niepetnosprawnosciami, ktére ze wzgledu na swoje cechy
mogg by¢ zagrozone przemocg. Wazng role, szczegdlnie na terenach wiejskich, odgrywa
spotecznosc¢ lokalna, a jej liderzy — softysi, powinni by¢ wigczeni w dziatania pomocowe dla
lepszego zaktywizowania wspaolnot lokalnych.
3. Szkolenia stuzb na rzecz rozpoznawania zjawiska przemocy i konfliktow

rodzinnych oraz pracy ze stronami konfliktéw

Analiza ,Niebieskich Kart” pozwala na wskazanie, ze wiele aktow przemocy wigze sie
z konfliktami rodzinnymi, matzenskimi i partnerskimi oraz kryzysami w rodzinach.
W przypadku wielu procedur mieliSmy do czynienia z rozstaniami partnerow oraz sprawami
rozwodowymi. Bardzo czesto réznica pomiedzy sytuacjami konfliktowymi oraz przemocg
bywa trudna do wychwycenia, a skonfliktowane osoby wszczynajg procedure ,Niebieskie
Karty” w ramach dziatan odwetowych bagdz sytuacji rozwodowych. W tym kontekscie
konieczne jest wzmacnianie kompetencji przedstawicieli stuzb publicznych zaangazowanych
w przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. Wtasciwa ocena sytuacji w rodzinie jest czesto
bardzo trudna i wymaga dtuzszej pracy, ale szkolenia stuzb mogg pomoc we wiasciwej

diagnozie.

Podsumowanie realizacji celéw zatozonych w Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych pokazuje zaangazowanie jakie podejmowane byfo przez instytucje gminne na
rzecz spotecznosci lokalnej. Modyfikowanie dotychczas zatoZzonych celéw, wyznaczanie
sobie nowych oraz wspieranie sie wzajemnie instytucji w dziataniach pokazuje jak wazne jest

systemowe rozwigzywanie problemow spotecznych w spotecznosci lokalnej.
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